COVAR 14 — Allegato n. 4 al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - 2019-2021 -

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Dirigente ufficio

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

sotto-sezione livell sotto.—sezmne 2 leerlme_nto Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento respons_ablle conil Dlrlge_nte LU .dl §cadenz_a per ! responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
Piano triennale per Piano triennale per la prevenzione della corruzmdella trasparenza e stioi Resp.Area
la prevenzione della Piano triennale per la prevenzione della allegati, le misure integrative di prevenzione aelbrruzione individuate a . . A
corruzione e della Art. 10, ¢. 8, lett. a), d.gs. n. 33/2013 corruzione e della trasparenza (PTPCT) sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della legge r0 tiel 2012, (MOG 231) Annuale Segretario Generale Segretario Generale Amrg::]set:zlz,gone
trasparenza (link _alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne
- . - . - ] Entro 15
Riferimenti normativi con i relatiViink alle norme di legge statale . Resp.Area Resp.Area — i Resp.Area
- . . . . I R o R oo Tempestivo o ; . . giorni dall'eventuale . .
A Riferimenti normativi su organizzazione e attiiptubblicate nella banca dati "Normattiva" che regol8istituzione, Amministrazione Amministrazione B ) Amministrazione
) . . B ; e (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) aggiornamento pubblicatp
l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amistirazioni Generale Generale . . Generale
nella banca dati Normattiya
— . - . - ’ ' . Entro 15 giorni
Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Direttive, C|.rco|a_r|, programmi, |_strL_12|on| e 09’?“‘_" (_:he dlsppne In gener ple . Resp.Area Resp.Area dell’approvazione Resp.Area
. - - sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiéttsui procedimenti, ovverp Tempestivo . : o . \ Y .
Atti amministrativi general - - - . ) S ) Amministrazione Amministrazione dall’eventuale Amministrazione
nei quali si determina l'interpretazione di normidiche che riguardano (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 . .
) S ) C ) Generale Generale aggiornamento o adoziore Generale
dettano disposizioni per l'applicazione di esse } o
. . di nuovi atti
Atti generali = A = A
Documenti di programmazione strategico- Direttive ministri, documento di programmazioneiettivi strategici in Tempestivo . gs_p. reg Entro 15 giorni gs_p. reg
) s . - Segretario Generale Amministrazione \ ) Amministrazione
gestionale materia di prevenzione della corruzione e trasparen (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dall'approvazione
Generale Generale
Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statatdelle norme di legge . Resp.Area Resp.Area — Resp.Area
. " . h . S . . . Tempestivo o : s . Entro 15 giorni s .
D Art. 12, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Statuti e leggiioegli regionali, che regolano le funzioni, l'organizzawe lo svolgimento delle Amministrazione Amministrazione \ ; Amministrazione
) . s \ L f (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dall'approvazione
Disposizioni attivitd di competenza dell'amministrazione Generale Generale Generale
generali Codice disciplinare, recante l'indicazione delidrazioni del codice
A Art. 55, c. 2, d.Igs. n. 165/2001 Codice disciplinare e codice di condotta disciplinare e relative sanzioni (pubblicazionelioe in alternativa Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Entro 15 giorni Resp.Area Gestio
Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 P all'affissione in luogo accessibile a tutti - &itl. n. 300/1970) P personale personale dall'approvazione personale
Codice di condotta inteso quale codice di compoetam
Oneri informativi Scadenzario con lindicazione delle date di effi@a@ei nuovi obblighi
per cittadini e Art. 12, c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 Scadenzariblighi amministrativi amministrativi a carico di cittadini e imprese odotti dalle amministraziol Tempestivo
imprese secondo le modalita definite con DPCM 8 novembr320
Regolamenti ministeriali o interministeriali, pradimenti amministrativi
carattere generale adottati dalle amministraziefiodStato per regolare . = .
l'esercizio di poteri autorizzatori, concessoristificatori, nonché l'acceso Dati non pitt soggetti a
Art. 34, d.Igs. n. 33/2013 Oneri informativi pertaiini e imprese . S p L ’ . S pubblicazione obbligatoria ai
ai servizi pubblici ovvero la concessione di betiefon allegato elenco .
C L - S . . ; sensi del digs 97/20
tutti gli oneri informativi gravanti sui cittadir@ sulle imprese introdotti d
eliminati con i medesimi atti
L S . Lo N - Dati non pit soggetti a
S Art. 37, c. 3, d.Il. n. 69/2013 Burocrazia zero e |n. cul .II mascm,. G ETT P22 PG 6 STEPE) (2 ST G O pubblicazione obbligatoria ali
comunicazione dell'interessato .
sensi del digs 10/2016
Burocrazia zero s . .
Elenco delle attivita delle imprese soggette arodiot (ovvero per le quali
V Art. 37, c. 3-bis, d.l. n. 69/2013 Attivita sogge#t controllo pubbliche amministrazioni competenti ritengono sseeie l'autorizzaziong,
la segnalazione certificata di inizio attivita onfeera comunicazione)
S . . - . . . Resp.Area Resp.Area L Resp.Area
A Art. 13, c. 1, lett. a), d.lgs. n. 33/2013 Cr)rg?nl ql indirizzo F.)O“tlc.o e di amministraziongestione, con Tempestivo Amministrazione Amministrazione Erl1tr0 15 glo”?' Amministrazione
l'indicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dall'atto di nomina
Generale Generale Generale
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatfella durata Tempestivo Rles.p.Arela Rgs_p.Areg Entro 15 giorni Rgs_p.Areg
T Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 . X . Amministrazione Amministrazione , . . Amministrazione
dellincarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dall'atto di nomina
Generale Generale Generale
Entro 15
Tempestivo Resp.Area Resp.Area giorni dalla trasmissiond Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae p Amministrazione Amministrazione del cv e dell’eventuale | Amministrazione
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) .
Generale Generale aggiornamento da parte] Generale
degli organi di indirizz
. Resp.Area Resp.Area I Resp.Area
. L - . . Tempestivo o : S . Entro 15 giorni . .
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica Amministrazione Amministrazione . ; . Amministrazione
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dall'atto di nomina
Generale Generale Generale
S . . . . T . Resp.Area Resp.Area Entro 25 giorni Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici Giunta Tempestivo Amministrazione Amministrazione dalla liquidazione della | Amministrazione
Comunale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) o
Generale Generale missione Generale
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici Consiglieri Rles.p.Arela Rgs_p.Areg En_tr0_25 glorni Rgs_p.Areg
; Amministrazione Amministrazione dalla liquidazione della | Amministrazione
Comunali L
Generale Generale missione Generale
Entro 15 giorni
. A . . . . - s . Resp.Area Resp.Area . _g R Resp.Area
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e Tempestivo o : e . dalla trasmissione dei dai e .
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 . . s . X Amministrazione Amministrazione . . .| Amministrazione
relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) da parte degli organi di
Generale Generale o Generale
. Lo o indirizzo
Titolari di incarichi
e Entro 15
politici, di . . . . . . . Resp.Area Resp.Area i . Resp.Area
L - . Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e Tempestivo . ; o . giorni dalla trasmissione d o .
amministrazione, di Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 T ) . - Amministrazione Amministrazione . ) .|, Amministrazione
. : indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dati da parte degli organi fli
direzione o di Generale Generale Generale

Organizzazione

nAvarne

Titolari di incarichi politici di cui all'art. 14¢o. 1

indirizzo
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COVAR 14 — Allegato n. 4 al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - 2019-2021 -

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Responsabile Ufficio /
- Denominazione Dirigente ufficio Struttura che collabora - -
Denominazione . - . o . . Dirigente Ufficio
. . sotto-sezione 2 Riferimento I . L . . . , . . responsabile con il Dirigente Termine di scadenza per | )
sotto-sezione livell ; : Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento ) . - S responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
N del digs n. 33/2013 1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili
iscritti in pubblici registri, titolarita di impres azioni di societa, quote di | Nessuno (va presentata
da pubblicare in tabelle ipazi ieta izio di iorrdmini i si i dd jorni
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Aft. (dap ) pgrtec_lpa\mone ?1 some_ta_l, esercizio di funzmmrdm_lnlstratore o di sindagana sqla volta entro 3.me3| dd Resp.Area Resp.Area Entro ;5 giomni | Resp.Area
di societa, con l'apposizione della formula «sub mmore affermo che la elezione, dalla nomina o dal . : o . dalla trasmissione dei daji o .
2,c. 1, punto 1, I. n. 441/1982 - : . ) . . ) . . Amministrazione Amministrazione ) . .| Amministrazione
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettconiuge non separatoleonferimento dell'incarico e re da parte degli organi di
. . : . g . ’ . Generale Generale R Generale
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessiorisentano (NB: dando pubblicata fino alla cessazione indirizzo
eventualmente evidenza del mancato consenso)riariéé momento dellincarico o del mandato).
dell'assunzione dell'incarico]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi
delle persone fisiche [Per il sqggettq, |I_ coninge separato e i parenti Entro 3 mesi dalla elezione, d4 Resp.Area Resp.Area Entro ;5 giomi | Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 Aft. entro il secondo grado, ove gli stessi vi consemtiB: dando . ) . : o . dalla trasmissione dei daji o .
. N A nomina o dal conferimento Amministrazione Amministrazione ) . .| Amministrazione
2,c. 1, punto 2, I. n. 441/1982 eventualmente evidenza del mancato consenso)]éMBcessario limitare - . da parte degli organi di
. ) . " o . dellincarico Generale Generale I Generale
con appositi accorgimenti a cura dellinteressadelta amministrazione, indirizzc
pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per
la propaganda elettorale ovvero attestazione drgisavvalsi
esclusivamente di materiali e di mezzi propagaiuiigtedisposti e messi § Entro 15 giorni
. . . ) o S . . Resp.Area . o Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 Aft. disposizione dal partito o dalla formazione podititella cui lista il soggett: Tempestivo Rgs_p Arela >Sp . dalla trasmissione dei daji >sp .
s . . Amministrazione Amministrazione . . .| Amministrazione
2,c.1, punto 3, I. n. 441/1982 ha fatto parte, con l'apposizione della formuld rso onore affermo che |a  (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) da parte degli organi di
- ; . . . L Generale Generale I Generale
dichiarazione corrisponde al vero» (con allegaggedelle dichiarazioni indirizzo
relative a finanziamenti e contributi per un impoche nell'anno superi
5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni dellaagibne patrimoniale -
intervenute nell'anno precedente e copia dellaaliahione dei redditi [Per Resp.Area Resp.Area Entro 10 giorni dalla Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013 Aft. ) A nno p P o . esp.Are >Sp.AATe: trasmissione dei dati da| >Sp.AATe:
il soggetto, il coniuge non separato e i parerticeth secondo grado, ove dli Annuale Amministrazione Amministrazione ) S Amministrazione
3,1.n.441/1982 hal . . parte degli organi di
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente exéddel mancato Generale Generale indirizzo Generale
consenso)]
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatfella durata Tempestivo R(Ies_p.Are.a Rgs_p.Areg Entro 15 giorni dall'atto d Rgs_p.Areg
T Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 . X . Amministrazione Amministrazione R Amministrazione
dellincarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) nomina
Generale Generale Generale
Entro 15 giorni dalla
Tempestivo Resp.Area Resp.Area trasmissione del cv e Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2C Curriculum vita P Amministrazione Amministrazione dell'eventuale Amministrazione
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 .
Generale Generale aggiornamento da parte] Generale
degli organi di indirizzo
- . S . . Tempestivo Rles.p.Arela R(_es_p.Areg Entro 15 giorni dall'atto di R(_es_p.Areg
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica Amministrazione Amministrazione . Amministrazione
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013) Generale Generale nomina Generale
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013
. Resp.Area Resp.Area N Resp.Area
R, . . . . L Tempestivo . : o . Entro 25 giorni dalla o .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Amministrazione Amministrazione Lo o Amministrazione
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) liquidazione della missione
Generale Generale Generale
. A . . . . . R . Resp.Area Resp.Area Entro ;5 .glornl ol Resp.Area
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e Tempestivo . : o . dalla trasmissione dei dai o .
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 . . oo . ) Amministrazione Amministrazione ) . .| Amministrazione
relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) da parte degli organi di
Generale Generale R Generale
indirizzo
Entro 15 giorni
. L s . . . . Resp.Area Resp.Area . _g L Resp.Area
Altri eventuali incarichi con oneri a carico definanza pubblica e Tempestivo . : o . dalla trasmissione dei daji o .
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 L . X X Amministrazione Amministrazione . . .| Amministrazione
segue indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Generale Generale da parte degli organi di Generale
Titolari di incarichi indirizzo
politici, di 1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili
segue amministrazione, di segue Titolari di incarichi di amministrazione/igkritti in pubblici registri, titolarita di impres azioni di societa, quote di | Nessuno (va presentata una gola
N . direzione o di direzione o di governo di cui all'art. 14, co. &l ipazi ieta izio di iordrdmini isi i iorni
Organizzazione Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Aft g pgrteqpa‘mone ‘a somgta_l, esercizio di funzmrardm_lmstratore o di sindago vo!ta entro 3 me3|l dalla Resp.Area Resp.Area Entro ;I.S _glorm _ Resp.Area
governc del digs n. 33/201 di societa, con l'apposizione della formula «su mmore affermo che elezione, dalla nomina o d . : o . dalla trasmissione dei d: o .
2,c. 1, punto 1, I. n. 441/18 - ; . . . . ) . . Amministrazione Amministrazione ) . .| Amministrazione
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggektconiuge non separato|eonferimento dell'incarico e re da parte degli organi di
) . : . g . ’ . Generale Generale I Generale
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessiorisentano (NB: dando pubblicata fino alla cessazionje indirizzo
eventualmente evidenza del mancato consenso)riariéé momento dellincarico o del mandato).
dell'assunzione dell'incarico]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi
delle persone fisiche [Per il sqggettq, |I_ coninge separato e i parenti Entro 3 mesi dalla elezione, d4 Resp.Area Resp.Area Entrc_) 15 glornl.dallg Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 Aft. entro il secondo grado, ove gli stessi vi consemt&B: dando . ) . : o . trasmissione dei dati da| o .
. N A nomina o dal conferimento Amministrazione Amministrazione ) . Amministrazione
2,c. 1, punto 2, I. n. 441/1982 eventualmente evidenza del mancato consenso)]éMBcessario limitare - . parte degli organi di
L ) . " o B dellincarico Generale Generale e Generale
con appositi accorgimenti a cura dellinteressadelta amministrazione, 13 indirizzo
pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per
la propaganda elettorale ovvero attestazione érsissvvalsi
esclusivamente di materiali e di mezzi propagaiigtedisposti e messi Entro 15 giorni
. . . ) . S . . Resp.Area . o Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 Aft. disposizione dal partito o dalla formazione poditiella cui lista il soggett Tempestivo Rgs_p Arela >sp . dalla trasmissione dei daji >Sp .
i . . Amministrazione Amministrazione . . .| Amministrazione
2, c.1, punto 3, I. n. 441/1982 ha fatto parte, con l'apposizione della formuld rso onore affermo che |a  (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) da parte degli organi di
- ; . . . L Generale Generale o Generale
dichiarazione corrisponde al vero» (con allegaggedelle dichiarazioni indirizzo
relative a finanziamenti e contributi per un impoche nell'anno superi
5.000 €)
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COVAR 14 — Allegato n. 4 al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - 2019-2021 -

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Dirigente ufficio

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

sotto-sezione livell sotto.—sezmne 2 leenme_nto Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento respons_ablle conil Dlnge_nte LU .dl §cadenz_a per ! responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale -
intervenute nell'anno precedente e copia dellaaliahione dei redditi [Per Resp.Area Resp.Area Entro 10 giorni Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013 Aft. ) A nno p P o . esp.Are >Sp.ATe: dalla trasmissione dei dai >Sp.AATe:
il soggetto, il coniuge non separato e i parerticeth secondo grado, ove dli Annuale Amministrazione Amministrazione ) . .| Amministrazione
3,1.n.441/1982 hal . . da parte degli organi di
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente exéddel mancato Generale Generale indirizzo Generale
consenso)]
Resp.Area Resp.Area Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Atto di nomina, con l'indicazione della durata tietiarico Nessuno Amministrazione Amministrazione Amministrazione
Generale Generale Generale
Resp.Area Resp.Area Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno Amministrazione Amministrazione Amministrazione
Generale Generale Generale
Entro 15 giorni dalla
Resp.Area Resp.Area trasmissior?e dei dati ¢ Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. c¢), d.Igs. n. 33/2C Compensi di qualsiasi natura connessi all'assurziefia caric Nessun Amministrazione Amministrazione ) S Amministrazione
parte degli organi di
Generale Generale e Generale
indirizzo
Resp.Area Resp.Area Resp.Area
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno Amministrazione Amministrazione Amministrazione
Generale Generale Generale
Entro 15 giorni dalla
Dati relativi all'assunzione di altre cariche enti pubblici o privati, e Resp.Area Resp.Area trasmissior?e dei dati da Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 . . oo o m p p ' Nessuno Amministrazione Amministrazione - . Amministrazione
relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti parte degli organi di
Generale Generale e Generale
indirizzo
segue Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e Rles.p.Arela R(_es_p.Areg R(_es_p.Areg
. e - Art. 14, c. 1, lett. e), d.lgs. n. 33/2013 T ) . - Nessuno Amministrazione Amministrazione Amministrazione
Titolari di incarichi indicazione dei compensi spettanti
o . " . . Generale Generale Generale
politici, di Cessati dallincarico (documentazione da yn—e— Resp Area Resp Area
amministrazione, di pubblicare sul sito web) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti periodo dell'incarico; esp.Are: >SP.ATe: >Sp.Are:
direzione o di Nessuno Amministrazione Amministrazione Amministrazione
governo : __ : : _ : : : Generale Generale Generale
2) copia della dichiarazione dei redditi successiMermine dell'incarico o
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Apt. carica, entro un mese dalla scadenza del termileggeé per la Entro 15 giomi
2,c. 1, punto 2, I. n. 441/1982 presentazione della dichiarazione [Per il soggdttmniuge non separato ¢ i Resp.Area Resp.Area 20 . .| Resp.Area
segue . . . -2 . . : o . dalla trasmissione dei dai o .
) . parenti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano (NB: dando Nessuno Amministrazione Amministrazione ) . | Amministrazione
Organizzazione : L da parte degli organi di
eventualmente evidenza del mancato consenso)]&MBcessario limitar Generale General indirizzc General
con appositi accorgimenti a cura dellinteressatela amministrazione, 13
pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per
la propaganda elettorale ovvero attestazione dirgissvvalsi
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Aft. egclus!vgmente di mgtenall edi mezz[ propaggmlpted|§post|_e messi R(Ies_p.Are.a Rgs_p.Areg Rgs_p.Areg
disposizione dal partito o dalla formazione po#ititella cui lista il soggett Nessuno Amministrazione Amministrazione Amministrazione
2,c.1, punto 3, . n. 441/1982 e . ;
ha fatto parte con riferimento al periodo dell'inca (con allegate copie Generale Generale Generale
delle dichiarazioni relative a finanziamenti e ¢dniti per un importo che
nell'anno superi 5.000 €)
4) dichiarazione concernente le variazioni delfaasiione patrimoniale Nessuno (val Resp.Area Resp.Area Entro 15 giorni dalla Resp.Area
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Aft. intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il sy il coniuge non presentata una sola volta entrp 3 ) _p. : >Sp.AATe: trasmissione dei dati da| >Sp.AATe:
. R . R . R . \ Amministrazione Amministrazione . S Amministrazione
4,1.n. 441/1982 separato e i parenti entro il secondo grado, avategsi vi consentano (NH: mesi dalla cessazione dell parte degli organi di
; . - Generale Generale e Generale
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] incarico). indirizzo
Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatella mancata o
Sanzioni per Sanzm_nl per mangata 0 |ncompleta_ _ o |Qcompleta comunicazione dei da_tl di cui gllam{:mzl, (_:oncementl la . Resp.Area Resp.Area Entro 15 giomi dallawio Resp.Area
mancata comunicazione dei dati da parte dei titolari di [situazione patrimoniale complessiva del titolariidearico al momento Tempestivo . : o . ’ o .
o . T Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 ) L - - AN ) - . . e L Amministrazione Amministrazione del provvedimento Amministrazione
comunicazione dei incarichi politici, di amministrazione, di direzie|dell'assunzione della carica, la titolarita di iege, le partecipazioni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) . .
. ) . . ) N L AT ) Generale Generale sanzionatorio Generale
dati o di governo azionarie proprie nonche tutti i compensi cui dittdil'assuzione della
carica
Rendiconti di esercizio annuale dei gDirigenti@Ri consiliari regionali (
Rendiconti Rendiconti gDirigenti / P.O.pi consiliari provinciali, con evidenza delle risorse trasfedtassegnate a ciascun Tempestivo '
. R . E R . e . X A K X - . Non di competenza
gDirigenti / P.O.pi regionali/provinciali gDirigenti / P.O.po, con indicazione del titolotdhsferimento e dellimpied (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
P Art. 28, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 - o
consiliari delle risorse utilizzate
regionali/provincial i } o i o o Tempestivo )
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degirgani di controllo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Non di competenza
Entro 15 giorni
o . - . - . . . . dalla comunicazione .
A At. 13, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Articaiaze degli uffici Indicazione delle competenze di ciascun ufficichandi livello dirigenzial Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione dellapprovazione o Resp.Area Gestior]

segue

NrAaaniz7zazinnc

non generale, i nomi dei dirigenti responsabilislagoli uffici

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

personale

personale

dell'eventuale
aggiornamento

personale

Articolazione degli
uffici

Art. 13, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013

Organigramma

(da pubblicare sotto forma di organigramma, i
modo tale che a ciascun ufficio sia assegnato
link ad una pagina contenente tutte le
informazioni previste dalla norma)

lllustrazione in forma semplificata, ai fini deltéena accessibilita e

cgmprensmilité dei dati, dell'organizzazione defiministrazione, mediant]
Forganigramma o analoghe rappresentazioni grafiche

=

<]

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Resp.Area Gestione

personale

Resp.Area Gestione

personale

Entro 15 giorni

dalla comunicazione
dell’approvazione o

dell'eventuale
aggiornamento

Resp.Area Gestior]
personale
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COVAR 14 — Allegato n. 4 al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - 2019-2021 -

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Dirigente ufficio

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

sotto-sezione livell sotto.—sezmne 2 leenme_nto Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento respons_ablle conil Dlrlge_nte LU .dl §cadenz_a per ! responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
rgorTErTEToTT Entro 15 giomi
. . . dalla comunicazione )
Art. 13, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione dell’approvazione Resp.Area Gestio
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale \ personale
dell'eventuale
aggiornamento
Elenco completo dei numeri di telefono e delle Bas# posta elettronica da:IE:t(I:’gniin?::Z;ilone
Telefono e_ posta A Art. 13, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 Telefanposta elettronica |s_t|tu;|0nall e del_le casel]e di posta'eIgttlror@mlflcata_dedlcgt_e, cuiil Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione dellapprovazione Resp.Area Gestio
elettronica cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiéstaente i compiti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale dell'eventuale personale
istituzionali ]
aggiornamento
Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di -
T . ) o . RPN . - Entro 15 giorni Resp.Area
consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titaa(esi quelli affidati con Tempestivo | Responsabili di tutte l¢| - ; o .
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/20 : . ) A ST T Responsabili / P.¢ dal conferimentc Amministrazione
contratto di collaborazione coordinata e continuggtcon indicazione dt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 Aree - .
(ex A) ) ; A . ) . dell'incarico Generale
soggetti percettori, della ragione dell'incaricdef'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo Tempestivo I Responsabili di tutte & Responsabili / P.O dirggnir%woer:io Amlr?n?r?iz.tgjs)ne
Art. 15, ¢. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 : P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree P O nierin
dell'incarico Generale
C lenti llaboratori i ivi i . iorni .
' Titolari di incarichi Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 onsulenti e collaboratori 2? d‘a_u relaltlw allo svolg_lmgnto d.' |pcar|ch| d@ltltolant_a ldl car_lche in ent Tempestivo I Responsabili di tutte Ig B Entro 15 g|orn| Rgs_p Areg
Consulenti e ) ) di diritto privato regolati o finanziati dalla puldda amministrazione o allo Responsabili / P.O. dal conferimento Amministrazione
) di collaborazione ) RSN . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree p .
collaboratori consulenza svolgimento di attivita professionali dell'incarico Generale
(da pubblicare in tabelle) 3) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di Entro 15 giofni Resp Area
Art. 15, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 consulenza o di collaborazione (compresi quelldatf con contratto di Tempestivo | Responsabili di tutte l¢] - g >Sp.AATe:
. . - . o . Responsabili / P.O. dal conferimento Amministrazione
collaborazione coordinata e continuativa), con sjpacevidenza delle (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree p .
. Lo . . dell'incarico Generale
eventuali componenti variabili o legate alla vahivae del risultato
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidgazione di oggetto, durg Tempestivo Ami?;Zig:i?)ne Am?n?:izltf\;i{ime Entro 15 giorni Am?n?:izltf\;i{ime
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 e compenso dell'incarico (comunicate alla Funzjmuieblica) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dalla comunicazione.
Generale Generale Generale
Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigedi situazioni, anche | Responsabili di tutte l¢] Resp.Area
A Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 e . L ’ Tempestivo P Responsabili / P.O. Amministrazione
potenziali, di conflitto di interesse Aree
Generale
Per ciascun titolare di incarico
Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bis, d.Igs. n Tempestivo | Responsabili di tutte ¢ Entro 15 giomi Resp.Area
MU ’ » 61gs. 1. Atto di conferimento, con l'indicazione della daraellincarico P P Responsabili / P.O. dal conferimento Amministrazione
33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree P )
dellincarico Generale
Entro 15 giorni
. - . . . - dalli i , , Resp.A
Titolari di incarichi Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis, d.Igs. n. Tempestivo | Responsabili di tutte l¢| all Incarico €, comunqug esp.Area

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo

Responsabili / P.O.

aggiornamento, ove

Amministrazione

dirigenziali 33/2013 Incarichi amministrativi di vertice ~ (da (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree )
Personale e R . K necessario, del CV annugle Generale
amministrativi di pubblicare in tabelle) .
vertice entro il 30 marzo
Art. 14, c. 1, lett. ¢) e c. 1-bis, d.lgs. . Compgn& d_l qualsiasi natura con_ne55| all assya_mllgﬂ incarico (con Tempestivo I Responsabil di tutte e N Entro 15 g|orn| Rgs_p.Areg
specifica evidenza delle eventuali componenti \diia legate alla Responsabili / P.O. dal conferimento Amministrazione
33/2013 ; . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree p .
valutazione del risultato) dell'incarico Generale
. I Entro 25 giorni Resp.Area
o . T . . . Tempestivo | Responsabili di tutte ¢ - L L )
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfondi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Aree Responsabili / P.O. dalla I|qg|de_12|one della [ Amministrazione
missione Generale
Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, eeenti pubblici o privati, e Tempestivo | Responsabili di tutte l¢| - Entro ?‘5 _glorm o Rgs_p.Areg
L . S . ) Responsabili / P.O. | dalla trasmissione dei dafi Amministrazione
33/2013 relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree C o .
da parte dei dirigenti Generale
Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis, d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e Tempestivo | Responsabili di tutte l¢] - Entro .15 gomt- | R(_es_p.Areg
T ) . - Responsabili / P.O. | dalla trasmissione dei dafi Amministrazione
33/2013 indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree o
da parte dei diriger General
1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili
iscritti in pubblici registri, titolarita di impres azioni di societa, quote di [ Nessuno (va presentata una Jola
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. partecipazione a societa, esercizio di funziorirdministratore o di sindago  volta entro 3 mesi dalla —
. N ) L ) ) . I Entro 15 giorni Resp.Area
33/2013 Art. 2, ¢. 1, punto 1, I. n. di societa, con l'apposizione della formula «sub mmore affermo che la elezione, dalla nomina o dal|| Responsabili di tutte le] - . . . . .
- : } ) . : ) N . Responsabili / P.O. | dalla trasmissione dei dafi Amministrazione
441/1982 dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettooniuge non separatojeonferimento dell'incarico e re Aree -
. . : . g . . . . da parte degli interessat| Generale
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessiorisentano (NB: dando pubblicata fino alla cessazione
eventualmente evidenza del mancato consenso)rarigéé momento dellincarico o del mandato).
dell'assunzione dell'incarico]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi
segue ) iSi i i inge i i —_—
. ) gu . Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. delle persone fisiche [Per i sqggettq, 'l. cont separato el parenti . . I Entro 15 giorni Resp.Area
Titolari di incarichi segue entro il secondo grado, ove gli stessi vi consemtiB: dando Entro 3 mesi della nomina o ddlResponsabili di tutte le - . o s .
L - 33/2013 Art. 2, ¢. 1, punto 2, I. n. - . - . X o . . X Responsabili / P.O. | dalla trasmissione dei dafi Amministrazione
dirigenziali Incarichi amministrativi di vertice  (da [eventualmente evidenza del mancato consenso)]¢MBcessario limitare|]  conferimento dell'incarico Aree S )
e L 441/1982 . . L ) . . S B da parte dei dirigenti Generale
amministrativi di pubblicare in tabelle) con appositi accorgimenti a cura dellinteressatela amministrazione, 13
vertice pubblicazione dei dati sensibili)
3) attestazione concernente le variazioni dellaagibne patrimoniale
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. . !ntervenute _neIIapno precedente e colp|a dellg@ahlone dei redditi [Per] ' I Responsabili di tutte I N Entro ;I.O _glorm | Rgs_p.Areg
il soggetto, il coniuge non separato e i parenticeih secondo grado, ove dli Annuale Responsabili / P.O. | dalla trasmissione dei dafi Amministrazione
33/2013 Art. 3, I. n. 441/1982 e . . Aree P .
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente ex&del mancato da parte dei dirigenti Generale

consenso)]
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COVAR 14 — Allegato n. 4 al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - 2019-2021 -

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Dirigente ufficio

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

sotto-sezione livell sotto.—sezmne 2 leenme_nto Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento respons_ablle conil Dlrlge_nte LU .dl §cadenz_a per ! responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
segue Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilita Tempestivo | Responsabili di tutte I Entro 15 giomi Resp.Area
9 P Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 " R P p Responsabili / P.O. | dalla trasmissione dei dafi Amministrazione
Personale dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) Aree o .
da parte dei dirigenti Generale
. . . . . . TN o Entro 15 giorni Resp.Area
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 chhlara2|one sul!g |nSQSS|stenza di una delle ealisncompatibilita al Annuale | Responsabili di tutte ¢ Responsabili / P.O. dal conferimento Amministrazione
conferimento delliincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) Aree p .
dell'incarico Generale
Art, 14, c. 1-ter, secondo periodo, d.Igs; n- Ammontare complessivo degli emolumenti percepitadco della finanza Annuale | Responsabili di tutte ¢ - —_ Entro 15. . Rgs_p.Areg
33/2013 ) ) Responsabili / P.O. |giorni dalla trasmissione d Amministrazione
pubblica (non oltre il 30 marzo) Aree . R
dati da parte dei dirigent Generale
Per ciascun titolare di incarico:
. . i Entro 15 giorni Resp.Area
Art. 14’,C' 1 lett. a) e c. 1-bis, d.lgs. n. Atto di conferimento, con l'indicazione della daralell'incaricc Tempestivo | Responsabili di tutte Ig Responsabili / P.( dalla trasmissione dei de| Amministrazione
33/201: (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 Aree o )
da parte dei dirigenti Generale
Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo confeyi Entro 15 giorni
At 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis, d.Igs. n, | Vi Inclusi quelli conferiti discrezionalmente| 4 . o Tempestivo | Responsabili di tutte I¢ . dall incarico e, comunqug,  Resp.Area
dall'organo di indirizzo politico senza procedyfgurriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo Responsabili / P.O. aggiornamento, ove Amministrazione
) o _ 33/2013 . h : ) - - (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree ;
Titolari di incarichi pubbliche di selezione e titolari di posiziong necessario, del CV annugle  Generale
dirigenziali organizzativa con funzioni dirigenziali entro il 30 marzo
(dirigenti non ) Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezieti'incarico (con . . Entro 15 giorni Resp.Area
. Art. 14, c. 1, lett. . 1-bis, d.lgs. 1{. ’ : i o ) ) I T t - . A o )
generali) .14.¢ L e33/§2)f3° 15, €185- 1 (da pubblicare in tabelle che distinguano ldspecifica evidenza delle eventuali componenti \iia legate alla (ex art ;T;’ljess ':033/2013) : Respons:rt;g ditutele  pesponsabili/P.0. | dalla trasmissione dei dafi Amministrazione
seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti individiifvalutazione del risultato) -6, G1gs. . da parte dei dirigenti Generale
discrezionalmente, titolari di posizione ] bili di | Entro 25 giorni Resp.Area
organizzativa con funzioni dirigenziali)  |importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici Tempestivo I Responsabili di tutte Ig Responsabili / P.O. dalla liquidazione della | Amministrazione
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree o
missione Generale
Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e Tempestivo | Responsabili di tutte l¢] - Entro .15 gomt- | R(_es_p.Areg
- . oo . ) Responsabili / P.O. | dalla trasmissione dei dafi Amministrazione
33/2013 relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree o .
da parte dei dirigenti Generale
Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis, d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico definanza pubblica e Tempestivo | Responsabili di tutte I - Entro ?‘5 _glorm o Rgs_p.Areg
L ) - - Responsabili / P.O. | dalla trasmissione dei dafi Amministrazione
33/2013 indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree C o .
da parte dei dirigenti Generale
1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili
iscritti in pubblici registri, titolarita di impres azioni di societa, quote Nessuno (va presentata una ¢
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. partecipazione a societa, esercizio di funziorirdministratore o di sindago  volta entro 3 mesi dalla .
CoT ) L ; ) . I Entro 15 giorni Resp.Area
33/2013 Art. 2, ¢. 1, punto 1, I. n. di societa, con l'apposizione della formula «sub mmore affermo che la elezione, dalla nomina o dal|| Responsabili di tutte le] - . . . . .
- h 3 . . : ) N . Responsabili / P.O. | dalla trasmissione dei dafi Amministrazione
441/1982 dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettooniuge non separatojeonferimento dell'incarico e re Aree C o .
) . : . > . . : . da parte dei dirigenti Generale
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessiorisentano (NB: dando pubblicata fino alla cessazione
eventualmente evidenza del mancato consenso)rgariéé momento dellincarico o del mandato).
segue dell'assunzione dell'incarico]
Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo confeyi{2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggall'imposta sui redditi
Art. 14, c. 1, lett. f) e . 1-bis, d.Igs. . IVII inclusi qy_elh‘c_onfentl ld'|scre2|onalmente delle persone fisiche [Per il sqggettq, |I_ coninga separato e i parenti _ _ o Resp.Area
dall'organo di indirizzo politico senza procedyestro il secondo grado, ove gli stessi vi consemtatB: dando Entro 3 mesi della nomina o ddlResponsabili di tutte le - o .
33/2013 Art. 2, ¢. 1, punto 2, I. n. X . . R o . X o . . X Responsabili / P.O. Amministrazione
pubbliche di selezione e titolari di posiziongeventualmente evidenza del mancato consenso)]€MBcessario limitare]  conferimento dell'incarico Aree
441/1982 . . L . . ) . " o B Generale
organizzativa con funzioni dirigenziali  |con appositi accorgimenti a cura dell'interessadelta amministrazione, 13
pubblicazione dei dati sensibili)
segue (da p_ub_blica.re i.n tg_belle_cht_e_distir_]gua_np |_€ 3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale
seque Titolari di incarichi Aft. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, dIgs. n seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti individitintervenute nell'anno precedente e copia dellaatiahione dei redditi [Pef | Responsabili di tutte I Entro 15 giorni dalla Resp.Area
Pers?)nale dirigenziali 33/'201’3 Art’ 3 Il n 44i/198é +gs. . dlscre_zmn_almente, t|tq|ar|_ dl_ posizione il soggetto, il coniuge non separato e i parertiiceit secondo grado, ove dli Annuale P Aree Responsabili / P.O. trasmissione dei dati da| Amministrazione
(dirigenti non Sl organizzativa con funzioni dirigenziali)  |stessi vi consentano (NB: dando eventualmente exidel mancato parte dei dirigenti Generale
generali) consenso)]
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiisnconferibilita Tempestivo | Responsabili di tutte le] Entro 15 giomi Resp.Area
P Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 ,. - P P Responsabili / P.O. | dalla trasmissione dei dafi Amministrazione
dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) Aree o
da parte dei diriger General
. . . . . . TN — Entro 15 giorni Resp.Area
Dich I 1 d delle eali tibilita al Al I - . A o )
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 \chiarazione su ,.a Insussistenza di una defle €alincompatibiita a nnuate | Responsabili di tutte & Responsabili / P.O. | dalla trasmissione dei dafi Amministrazione
conferimento delliincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) Aree o .
da parte dei dirigenti Generale
Art, 14, c. 1-ter, secondo periodo, d.Igs; n- Ammontare complessivo degli emolumenti percepitadco della finanza Annuale | Responsabili di tutte ¢ - Entro ?‘5 glomt | Rgs_p.Areg
33/2013 ) ) Responsabili / P.O. | dalla trasmissione dei dafi Amministrazione
pubblica (non oltre il 30 marzo) Aree C o .
da parte dei dirigenti Generale
Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato delativi titoli e curricula, . = .
attribuite a persone, anche esterne alle pubbiaimainistrazioni Dati non piu soggetti a
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 Elenco posiziomiginziali discrezionali |, .. pe - ) pubbach@inist ! pubblicazione obbligatoria ai
individuate discrezionalmente dall'organo di indio politico senza .
. . . sensi del digs 97/2016
procedure pubbliche di selezione
. . . - . . . . I Entro 15 giorni Resp.Area
A Art. 19, c. 1-bis, d.lgs. n. 165/2001 Posti di flume disponibili Nume.ro € tlpologla dei pogt{ dl.fuq2|9ne che s disponibili nefla Tempestivo I Responsabili di tutte ¢ Responsabili / P.O. dalla comunicazione Amministrazione
dotazione organica e relativi criteri di scelta Aree )
approvazione Generale
N Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Rodlei dirigenti Annuale
Art. 14, c. 1, lett. a), d.lgs. n. 33/2013 Attord| nqmlna odi proclamaZ|or1e, con l'indicazatella durata Nessuno
dell'incarico o del mandato elettivo
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno
At 14,C.1, et ©), d.lgs. n. 3312015 Compensi di qualsiasi natura connessi allassuoalaia carica Nessuno
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfandi pubblici Nessuno
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ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Dirigente ufficio

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

sotto-sezione livell sotto.—sezmne 2 leerlme_nto Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento respons_ablle conil Dlrlge_nte LU .dl §cadenz_a per ! responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 Dati 'rejlatwl allagsunnong d_l a_\ltre carphe, p@sntl pubblici o privati, e Nessuno
relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti
Altri eventuali incarichi con oneri a carico definanza pubblica e Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. e), d.lgs. n. 33/2019 indicazione dei compensi spettanti
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti periodo dell'incarico; Nessuno
s . . Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro
Dirigenti cessati : ; . . o . . . . _ )
(documentazione da pubblicare sul sito welh?) copia della dichiarazione dei redditi succesaiMermine dell'incarico o
carica, entro un mese dalla scadenza del termileggé per la
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Aft. presentazione della dichairazione [Per il soggdttmniuge non separato ¢ i Nessuno
2,c.1, punto 2, I. n. 441/1982 parenti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano (NB: dando
segue eventualmente evidenza del mancato consenso)]&MBcessario limitare
Personale L ) . " o )
con appositi accorgimenti a cura dellinteressadelta amministrazione, 13
pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le variazioni dellassiione patrimoniale Nessuno (val
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013 Aft. intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il sy il coniuge non presentata una sola volta entrp 3
4,1.n.441/1982 separato e i parenti entro il secondo grado, avategsi vi consentano (NH: mesi dalla cessazione
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] dellincarico).
Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatella mancata o
Sanzioni per - . incompleta comunicazione dei dati di cui all'arkicd4, concernenti la
mancata Sanzioni per mancata o incompleta situazione patrimoniale complessiva del titolar#idearico al momento Tempestivo
L . T Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 comunicazione dei dati da parte dei titolari di ) P -omples N L P
comunicazione dei . A o dell'assunzione della carica, la titolarita di iege, le partecipazioni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
. incarichi dirigenziali ) - . . . RN )
dati azionarie proprie nonche tutti i compensi cui dittdil'assuzione della
carica
Posizioni N - . . Curricula dei titolari di posizioni organizzativedatti in conformita al Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Entro 15 giorni dal Resp.Area Gestio
) . Art. 14, c. 1-quinquies., d.lgs. n. 33/2013 Posizinganizzative j . \ )
organizzative vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale conferimento dell'incaric personale
Conto annuale del personale e relative spese sisterell'ambito del qualp
sono rappresentati i dati relativi alla dotaziongamica e al personale Entro 15 giorni
A Art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Conto annuale debpnale e.ffet.tlvar.nente in servizio e al rglgtlvo costo, dfurdlcaz_lone deIIa. Annuale Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione _dglla trasm‘lssmne a_1| Resp.Area Gestior]
distribuzione tra le diverse qualifiche e aree @ssfonali, con particolare | (art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) personale personale Ministero del’Economia § personale
. . riguardo al personale assegnato agli uffici dittéreollaborazione con gli delle Finanze
Dotazione organicq S -
organi di indirizzo politico
Costo complessivo del personale a tempo indetetminaservizio, .
articolato per aree professionali, con particolageardo al personale Annuale Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Entro 15 giorn Resp.Area Gestior]
segue Art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Costo personalepeimdeterminato per aree profes ! particotege: | person P- P. dalla rilevazione (collegatf P.
assegnato agli uffici di diretta collaborazione gtirorgani di indirizzo (art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013) personale personale personale
Personale - al conto annuale)
politico
Personale non a tempo indeterminato Personale con rapporto (_1| Iayqrq npn atempo !mdmuato, ivi compfelso i Annuale Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione E_ntro 1:5 giorni Resp.Area Gestio
A Art. 17, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 personale assegnato agli uffici di diretta collazawne con gli organi di dalla rilevazione (collegath
. . I o (art. 17, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) personale personale personale
Personale non a (da pubblicare in tabelle) indirizzo politico al conto annuale)
tempo ) . ) . L
indeterminato Costo del personale non a tempo |ndeterm|nat§osto complesswo del persona_le con rapporto dirtamon a tempo o Trimestrale Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Entro _15 giorni Resp.Area Gestior
Art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 indeterminato, con particolare riguardo al persemalsegnato agli uffici di dalla rilevazione trimestrale
. . . . . S (art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013) personale personale personale
(da pubblicare in tabelle) diretta collaborazione con gli organi di indirizgolitico
Tassi di assenza trimestrali . . . Entro 15 giorni dalla .
Tassi di assenza A Art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Tassi di assenza del personale distinti per uffiitivello dirigenziale Trimestrale Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione scadenza trimestrale Resp.Area Gestio
. . (art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) personale personale personale
(da pubblicare in tabelle)
Incarichi conferit e Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigenfe Entro 15 giorni
autorizzati ai Art. 18, d.lgs. n. 33/2013 (dirigenti e non dirigenti) -, g . \ p 9 Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione g Resp.Area Gestior]
) R A e non dirigente), con l'indicazione dell'oggettellaldurata e del compensp dal conferimento
dipendenti (dirigen Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 i ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale p . personale
- . . . spettante per ogni incarico dell'incarico
e non dirigenti) (da pubblicare in tabelle)
Contrattazione Art. 21, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione deirattite accordi collettivi Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Entro 25 giorni Resp.Area Gestior]
. A Contrattazione collettiva . . A S , .
collettive Art. 47, c. 8, d.Igs. n. 165/20 nazionali ed eventuali interpretazioni autent (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201 personale personal dall'approvazion personal
Contratti integrativi stipulati, con la relaziorechico-finanziaria e quella
A Art. 21, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 Contratti integyti iIIust_rativa, c_ertificate dagli qrgani di cpn_trql(qollegio dei r_evisori_dei a Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Erjtro 25 gio_rni Resp.Area Gestior]
segue conti, collegio sindacale, uffici centrali di bileip o analoghi organi previgti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale dall’approvazione personale
Personale dai rispettivi ordinamenti)
Contrattazione - . S ) . . s
integrativa Specifiche informazioni sui costi della contrattewe integrativa, certificatp
dagli idi trollo int t inistero dell'E i . . —_— .
Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . . . agii organi di controflo intemo, trasmesse ainivtero defl Economia Annuale Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Entro 25 giorni Resp.Area Gestio
Costi contratti integrativi delle finanze, che predispone, allo scopo, unoipeenodello di L
Art. 55, c. 4,d.Igs. n. 150/2009 . . " . . . . | (art. 55, c. 4, d.lgs. n. 150/2000) personale personale dalla trasmissione personale
rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e leoRresidenza del Consiglip
dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica
s Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Entro 15 giorni Resp.Area Gestio
A Art. 10, ¢. 8, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 oI Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale dalla nomina personale
o Art. 10, c. 8, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 Curricula Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Entro 15 glprnl Resp.Area Gestior]
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale dalla nomina personale
da pubblicare in tabelle i i i jorni i
Par. 14.2, delib. CiVIT n, 12/2013 (dapl ) Compensi Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Entro 15 glprnl Resp.Area Gestio
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale dalla nomina personale
Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiésio, di personale pressp Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Entro 3 giorni Resp Area Gestiorl
Bandi di concorso A Art. 19, d.Igs. n. 33/2013 'amministrazione nonche'i criteri di valutaziatedla Commissione e le b P- P. dalla comunicazione P.

(da pubblicare in tabelle)

tracce delle prove scritte

(e

x art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

personale

personale

dall'approvazione

personale
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ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Dirigente ufficio

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

[0

sotto-sezione livell sotto.—sezmne 2 leenme_nto Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento respons_ablle conil Dlrlge_nte LU .dl §cadenz_a per ! responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
Sistema di
mlsurayone e A Par. 1, delib. CiVIT n. 104/2010 Sistema di misurazione e valutazione della  [Sistema di misurazione e valutazione della Perfooedart. 7, d.Igs. n. Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Er]tro 10 g|o_rn| Resp.Area Gestio
valutazione della Performance 150/2009) personale personale dall'approvazione personale
Performance
Piano della Piano della Performance/Piano esecutivo di P!ano della P_erformange (art. 10, q.lgs._ 150/2.009) . Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Entro 10 giorni Resp.Area Gestior]
Performance estione Piano esecutivo di gestione (per gli enti localif.(169, ¢. 3-bis, d.igs. n. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ersonale ersonale dall'approvazione ersonale
Art. 10, c. 8, lett. b), d.Igs. n. 33/2013% 267/2000) -6, 41gs. 1. P p P p
Relazione sulla Relazione sulla Performance Relazione sulla Per gart. 10, d.Igs. 150/2009) Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Er}tro 10 gIO.I'I"II Resp.Area Gestio
Performance (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale dall'approvazione personale
. . . . . . . o Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Entro 10 glorni Resp.Area Gestior]
A Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati dalla comunicazione
Ammontare (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale dell'anbrovazione personale
complessivo dei Art. 20, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Entrzplo giom
. . . i .
rem . .
P (da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti Tempestivc Resp.Area Gestiont Resp.Area Gestior dalla comunicazione | ReSP-Area Gestior
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale , . personale
dell’approvazione
Performance —
Entro 25 giorni
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e vadaione della performance Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione dalla comunicazione | Resp.Area Gestior]
per I'assegnazione del trattamento accessorio (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale dell’approvazione del personale
trattamento accessorio
Dati relativi ai premi T L ) . Entro 25 giorni dall
. L P Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dar¢ . . . ntro 25 giorni dafla .
Dati relativi ai . . L s . . I Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione comunicazione Resp.Area Gestio
) Art. 20, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 conto del livello di selettivita utilizzato nellastribuzione dei premi e degli , .
premi . o (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale dell'approvazione del personale
. . incentivi .
(da pubblicare in tabelle) trattamento accessorio
Entro 25 giorni
Grado di differenziazione dell'utilizzo della preiiia sia per i dirigenti sia| Tempestivo Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione dalla comunicazione | Resp.Area Gestior]
per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) personale personale dell’approvazione del personale
trattamento accessorio
Benessere Dati non piu soggetti a
. . Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Benessere orgatiizza Livelli di benessere organizzativo pubblicazione obbligatoria ali
organizzativo :
sensi del d.lg.s 97/2016
A Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitugti, vigilati e
Art. 22, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 fmanmat, dall gmmmsﬁrazmr}le_ owerq per‘l quaimmmlstr_azmne abbia i Annuale (art. 22, R(Ies_p.Are.a Rgs_p.Areg _ Rgs_p.Areg
potere di nomina degli amministratori dell'enten tmdicazione dell¢ Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugn Amministrazione
(ex C, sopppresso, L o ) \ . ; c. 1, d.lIgs. n. 33/201
P funzioni attribuite e delle attivita svolte in faeodel'amministrazione o Generale Generale Generale
confluito in A) R . ; )
delle attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
. . Annuale (art. 22, R(Ies_p.Are.a Rgs_p .Areg . Rgs_p .Areg
1) ragione sociale Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
Resp.Area Resp.Area Resp.Area
) ' . , L Annuale (art. 22, . ; . . . . .
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
" Annuale (art. 22, R(Ies_p.Are.a Rgs_p .Areg . Rgs_p .Areg
3) durata dell'impegno Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
. . \ . . Resp.Area Resp.Area Resp.Area
4 | | titol letel | bil Al le (art. 22 . ; o . . o .
Enti controllati Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . o ) C.mere. COMPIESSIVO & quatisiast titolo gravamterpnno sul biiancio nnuale (a ! Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
Enti pubblici vigilati dell'amministrazione c. 1, d.gs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministraziogglirorgani di governo ¢ Annuale (art. 22 Resp.Area Resp.Area Resp.Area
(da pubblicare in tabelle) tlrattamgnto ecpn_omlco_compl.esswo a ciascuno dspsstante (con c. 1, dlgs. n. 33/2013) Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) Generale Generale Generale
o I Annuale (art. 22, Resp.Area Resp.Area _ Resp.Area
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziar Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugn Amministrazione
c. 1, d.gs. n. 33/201
Generale Generale Generale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativatamento economico Annuale (art. 22, Rles.p.Arela R(_es_p.Areg . R(_es_p.Areg
. , . o ) . . Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
complessivo (con l'esclusione dei rimborsi peovitalloggio) c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilita Annuale (art. 22, R(Ies_p.Are.a Rgs_p.Areg Rgs_p.Areg
P Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 - . . ; , Amministrazione Amministrazione Amministrazione
dellincarico [ink_al sito dell'ente c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita al Annuale (art. 22, Rles.p.Arela R(_es_p.Areg ' R(_es_p.Areg
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 ) " . . , Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
conferimento delliincaricd fik_al sito dell'ente c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
A Annuale (art. 22 Resp.Area Resp.Area Resp.Area
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli entilglici vigilati o Amministrazione Amministrazione Amministrazione
(ex C, sopppressole c. 1, d.gs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale

confluito in A)
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COVAR 14 — Allegato n. 4 al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - 2019-2021 -

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Dirigente ufficio

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

sotto-sezione livell sotto.—sezmne 2 leenme_nto Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento respons_ablle conil Dlnge_nte LU .dl §cadenz_a per ! responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
Elenco delle societa di cui l'amministrazione degigirettamente quote di
A partecipazione anche minoritaria, con l'indicazide®'entita, delle funzion|
attribuite e delle attivita svolte in favore deffiministrazione o delle attivit Annuale (art. 22 Resp.Area Resp.Area Resp.Area
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 di servizio pubblico affidate, ad esclusione dsbeieta, partecipate da o Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
(ex C, sopppressole L o . S ) ! ) c. 1, d.gs. n. 33/2013)
o amministrazioni pubbliche, con azioni quotate irrcaé regolamentati Generale Generale Generale
confluito in A) e - o
italiani o di altri paesi dell'Unione europea, eolgontrollate. (art. 22, c. 6
d.Igs. n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa:
_ _ Annuale (art. 22, Resp.Area Resp.Area _ Resp.Area
1) ragione sociale Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
c. 1, d.gs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
Resp.Area Resp.Area Resp.Area
. ' L , L Annuale (art. 22, - ) . . . . .
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazion Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugn Amministrazione
c. 1, d.gs. n. 33/201
Generale Generale Generale
,_ Annuale (ar. 22, Resp.rea Resp.Area _ Resp.Area
3) durata dellimpegno Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
Dati societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio Annuale (art. 22 Resp.Area Resp.Area Resp.Area
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 P P ) L P - a 9 A o Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
dellamministrazione c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. . Generale Generale Generale
(da pubblicare in tabelle) R A R A R ~
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo ¢ Annuale (art. 22, .es.p' rela esp.Area . esp.Area
. . . = Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
trattamento economico complessivo a ciascuno dspsgtante c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
segue Resp.Area Resp.Area Resp.Area
. ) . C o . S o Annuale (art. 22, . : o . . o .
Enti controllati 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. . Generale Generale Generale
Societa partecipate esh A = A = A
7) incarichi di amministratore della societa e tigtatrattamento economido Annuale (art. 22, .es.p' rela esp.Area . esp.Area
. Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
complessivo c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiinconferibilita Tempestivo (art. 20, R(Ies_p.Are.a Rgs_p.Areg . Rgs_p.Areg
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 h o ) \ Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
dellincarico [ink_al sito dell'ente c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
Generale Generale Generale
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita a Annuale (art. 20 Rles.p.Arela R(_es_p.Are; ' R(_es_p.Are;
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2014 ) " . . ’ Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
conferimento delliincaricd {nk_al sito dell'ente c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Generale Generale Generale
. Resp.Area Resp.Area Resp.Area
S . B Tempestivo (art. 20, . : o . . o .
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali delle sociggrtecipate Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
Generale Generale Generale
Provvedimenti in materia di costituzione di societdartecipazione
pubblica, acquisto di partecipazioni in societagpatituite, gestione delle
partecipazioni pubbliche, alienazione di partedipizsociali, quotazione di Tempestivo Resp.Area Resp.Area Resp.Area
Art. 22, c. 1. lett. d-bis, d.Igs. n. 33/201B societa a controllo pubblico in mercati regolaméraazionalizzazione b Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
L S ) . o (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
periodica delle partecipazioni pubbliche, prewisti decreto legislativo Generale Generale Generale
adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge @stg 2015, n. 124 (art. 20
. . d.lgs 175/2016)
Provvedimenti
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubblicueie fissano obiettivi Tempestivo Resp.Area Resp.Area Resp.Area
specifici, annuali e pluriennali, sul complessdelspese di funzionamento, (exart. 8 d’IJ s. n. 33/2013) Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
Art. 19, c. 7, d.Igs. n. 175/2016 ivi comprese quelle per il personale, delle soaetitrollate -6, ¢1gs. n. Generale Generale Generale
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubbligarantiscono il Tempestivo Resp.Area Resp.Area Resp.Area
concreto perseguimento degli obiettivi specificinaali e pluriennali, sul p Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
I . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
complesso delle spese di funzionamento Generale Generale Generale
A Elermo dggll ent! di diritto ;?.nve.uo, _comunque dB‘l?l_Dath m_controllo Resp.Area Resp.Ares Resp.Ares
dell'amministrazione, con l'indicazione delle fumgiattribuite e delle Annuale S : . . . . .
Art. 22, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 33/2013 S ) \ . . o . Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
(ex C, sopppressole attivita svolte in favore dell'lamministrazione didattivita di servizio (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201.
o ) ) Generale Generale Generale
confluito in A) pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale (art. 22 Resp.Area Resp.Area Resp.Area
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 1) ragione sociale o Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
Resp.Area Resp.Area Resp.Area
) ' . , L Annuale (art. 22, . ; . . . . .
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
" Annuale (art. 22, R(Ies_p.Are.a Rgs_p .Areg . Rgs_p .Areg
3) durata dell'impegno Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio Annuale (art. 22, Rles.p.Arela R(_es_p.Areg ' R(_es_p.Areg
segue . . . Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
. ) e . ) dell'amministrazione c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Enti controllati Enti di diritto privato controllati Generale Generale Generale
Enti di diritto . . . N - . . .

. . 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo g Annuale (art. 22, Rgs_p Are.a Rgs_p Areg . Rgs_p Areg
privato controllati . . . o Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
. . trattamento economico complessivo a ciascuno dspsgtante c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

(da pubblicare in tabelle) Generale Generale Generale
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ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Dirigente ufficio

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

sotto-sezione livell sotto.—sezmne 2 leenme_nto Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento respons_ablle conil Dlrlge_nte LU .dl §cadenz_a per ! responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
Resp.Area Resp.Area Resp.Area
. o . Lo L Annuale (art. 22, . : o . . o .
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativatamento economico Annuale (art. 22, Rles.p.Arela R(_es_p.Areg . R(_es_p.Areg
. Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
complessivo c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiisnconferibilita Annuale (art. 22, R(Ies_p.Are.a Rgs_p.Areg . Rgs_p.Areg
P Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 h - ) \ Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
dellincarico [ink_al sito dell'ente c. 1, d.gs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita al Annuale (art. 20, Rles.p.Arela R(_es_p.Areg . R(_es_p.Areg
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 ) " . . ’ Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
conferimento delliincaricd {nk_al sito dell'ente c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Generale Generale Generale
A Annuale (art. 22 Resp.Area Resp.Are¢ Resp.Are¢
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati o Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
(ex C, sopppressole c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
o Generale Generale Generale
confluito in A)
. A Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra Resp.Area Resp.Area Resp.Area
Rappresentazione ! ) ) L . A s s . - Annuale (art. 22, . : o . . o .
h Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 Rappreaeione grafica 'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, Bocieta partecipate, gli enti(di Amministrazione Amministrazione Entro 30 giugno Amministrazione
grafica (ex C, sopppressole S . ) c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
o diritto privato controllati Generale Generale Generale
confluito in A)
Dati aggregati Dati relativi alla attivita amministrativa, in fomraggregata, per settori di Dati non piu soggetti a
attivita A Art. 24, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Dati aggregativétéh amministrativa attivita, per competenza degli organi e degli uffier tipologia di pubblicazione obbligatoria ai
amministrativa procedimenti sensi del digs 97/2016
A Per ciascuna tipologia di procedimento:
- I PV . . — Entro 15 giorni Resp.Area
Art. 35, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 1) brevg _degt_:nzmne del procedimento con indicazidi tutti i riferimenti Tempestivo | Responsabili di tutte l¢| Responsabili / P.O. dall' eventuale Amministrazione
normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree .
aggiornamento Generale
Tempestivo | Responsabili di tutte ¢ Entro 15 giorni Resp.Area
Art. 35, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 2) unita organizzative responsabili dell'istruior b P Responsabili / P.O. dall' eventuale Amministrazione
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree .
aggiornamento Generale
3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai re¢aiglefonici e alla casella Tempestivo | Responsabili di tutte l¢| Entro 15 giorni dall' Resp.Area
Art. 35, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 ’ p L p p Responsabili / P.O. 9 . Amministrazione
di posta elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree eventuale aggiornament General
4) OV,? d!vers_o, lufficio competente all ado_zmm_i nrowedlmento f_|na|e, Tempestivo | Responsabili di tutte l¢] - Entro 15 giorni dall’ R(_es_p.Areg
s Art. 35, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 con l'indicazione del nome del responsabile déliaf unitamente ai Responsabili / P.O. . Amministrazione
Attivita e : - . L . ST (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree eventuale aggiornament
rocedimenti rispettivi recapiti telefonici e alla casella digpa elettronica istituzionale Generale
P Tipologie di Tipologie di procedimento Entro 15 giom Resp Area
rocedimento da pubblicare in tabelle ita iglii i i joni i ili di :
P Art. 35, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 (dap ) 5) mgdall.ta con Ig qual! .g“ |nteressat|.ppssortellrmre le informazioni Tempestivo | Responsabili i tutte e Responsabili / P.O. dall' eventuale Amministrazione
relative ai procedimenti in corso che li riguardino (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree .
aggiornamento Generale
6) termine fissato in sede di disciplina normatied procedimento per la . I Entro 15 giorni Resp.Area
X . . R . X Tempestivo | Responsabili di tutte l¢] - , . .
Art. 35, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 conclusione con l'adozione di un provvedimento &sgi e ogni altro Responsabili / P.O. dall' eventuale Amministrazione
: . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree .
termine procedimentale rilevante aggiornamento Generale
7) procedimenti per i quali il provvedimento detiiministrazione puo esse . i Entro 15 giorni Resp.Area
o . . " . . N Tempestivo | Responsabili di tutte ¢ - , o .
Art. 35, c. 1, lett. g), d.Igs. n. 33/2013 sostituito da una dichiarazione delliinteressateeov il procedimento puo Responsabili / P.O. dall' eventuale Amministrazione
. S . ) o (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree .
concludersi con il silenzio-assenso dell'amministiae aggiornamento Generale
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizde, riconosciuti dalla Resp.Area
Art. 35, c. 1, lett. h), d.lgs. n. 33/2013 legge |n_favore Qell interessato, .nel corso de@pdnnento nei confronti d_el Tempestivo | Responsabili di tutte l¢] Responsabili / P.O. Entro 15 giorni dall Amministrazione
provvedimento finale ovvero nei casi di adozionepmlevvedimento oltre ilf  (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree eventuale aggiornament Generale
termine predeterminato per la sua conclusione ediper attivarli
. i - . o . - Entro 15 giorni Resp.Aree
Art. 35, c. 1, lett. i), d.Igs. n. 33/2013 9) Ilpk_dl accesso al lser\(mo on line, ove sia gia digptmin rete, o temp Tempestivc | Responsabili di tutte I Responsabili / P.O. dall' eventuale Amministrazione
previsti per la sua attivazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree .
aggiornamento Generale
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti évaimente necessari, cgn
i codici IBAN identificativi del conto di pagamentovvero di imputazione
del versamento in Tesoreria, tramite i quali ig&dtj versanti possono . I Entro 15 giorni Resp.Area
. X K o > X Tempestivo | Responsabili di tutte I¢] - , N .
Art. 35, c. 1, lett. 1), d.Igs. n. 33/2013 effettuare i pagamenti mediante bonifico bancanpmstale, ovvero gli Responsabili / P.O. dall' eventuale Amministrazione
. U, ) ) : (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree .
identificativi del conto corrente postale sul quisdeggetti versanti possono aggiornamento Generale
effettuare i pagamenti mediante bollettino postadeche i codici
) segqe . . . sggue : identificativi del pagamento da indicare obblig&orente per il versamenfo
Tipologie di Tipologie di procedimento
procedimento (da pubblicare in tabelle) 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in cdsoetzia, il potere . I Entro 15 giorni Resp.Area
- N N . Jo . Tempestivo | Responsabili di tutte I¢] - , N .
Art. 35, c. 1, lett. m), d.Igs. n. 33/2013 sostitutivo, nonché modalita per attivare tale pgteon indicazione dei Responsabili / P.O. dall' eventuale Amministrazione
i = . o (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree .
segue recapiti telefonici e delle caselle di posta etetica istituzionale aggiornamento Generale
Attivita e Per i procedimenti ad istanza di parte:
rocedimenti jorni
P 1) atti e documenti da allegare all'istanza e mistich necessaria, comprgsi Tempestivo | Responsabili di tutte I¢] - Entrlo 15 giorni R(_es_p.Areg
Art. 35, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 : . ol Responsabili / P.O. dall' eventuale Amministrazione
i fac-simile per le autocertificazioni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree .
aggiornamento Generale
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COVAR 14 — Allegato n. 4 al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - 2019-2021 -

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Dirigente ufficio

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

sotto-sezione livell sotto.—sezmne 2 leerlme_nto Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento respons_ablle conil Dlrlge_nte LU .dl §cadenz_a per ! responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
an.5,0 1 et 0 clgs. . 2220134 e e e e s aencanen]  Tompesvo oot ate ] o ciing, | e | Ao
Art. 1, c. 29, I. 190/2012 indica. - » recapl P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree P o )
istituzionale a cui presentare le istanze aggiornamento Generale
. . . . . . L .. . . Dati non pitl soggetti a
N:gzgz:;geg::?a:?mp B Art. 24, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Monitoraggio tempi procedimentali erzgletzrlmd:rlnr;:)mtoragglo LI L B ! pubblicazione obbligatoria ai
p Art. 1, c. 28, I. n. 190/2012 P sensi del d.lgs. 97/2016
L - Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtéuzionale dell'ufficio
Dichiarazioni . o . . o
sostitutive e responsabile per le attivita volte a gestire, ganae verificare la Tempestivo | Responsabili di tutte le Entro 15 giorni dall’ Resp.Area
S A Art. 35, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Recapiti dell'uficesponsabile trasmissione dei dati o I'accesso diretto degtisstéa parte delle p P Responsabili / P.O. glol Amministrazione
acquisizione L L . s e o (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree eventuale aggiornament
e R amministrazioni procedenti all'acquisizione d'utfidei dati e allo Generale
d'ufficio dei dati ) . : o i .
svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sbstive
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferireeai provvedimenti
Provvediment Provvedimenti organi indirizzo politit fmal.' dei procec_ilmentl di- sceltg del contraenéz |.:aff|d.amenFo di lavori Resp.Area Resp.Aree Entro 15 giorn Resp.Are¢
S Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art. 1, do. forniture e servizi, anche con riferimento alla ralitd di selezione prescelta Semestrale . : o . , o .
organi indirizzo B . . N . . o . Amministrazione Amministrazione dall' eventuale Amministrazione
" 16 della |. n. 190/2012 (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contrattit;adi stipulati (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) .
politico ) s . . - - Generale Generale aggiornamento Generale
dall'amministrazione con soggetti privati o comeaimministrazioni
pubbliche.
Prow_e_dln'_\e_ntl Art. 23, c. 1, d.gs. n. 33/2013 JArt. 1, Cclirowedlmen'n organi indirizzo politico _ El_enc_o deowgdlme_ntl_,. con pgrtlcc_)lare rlferlrn_ento. ai promn_aentl Da_tl nqn pit soggettl g _
organi indirizzo 16 della . n. 190/2012 finali dei procedimenti di: autorizzazione o corsiese; concorsi e prove | pubblicazione obbligatoria ai
Provvedimenti politico o selettive per 'assunzione del personale e pragressi carriera. sensi del d.lgs. 97/2016
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferireeai provvedimenti
Provvedimenti Provvedimenti dirigenti amministrativi f|na|l| dei proce(_ilmentl di: sceltg d?' contraenee 'f'aﬁ'd.ame”F° di lavori, Resp.Area Resp.Area Entro 15 giorni Resp.Area
L R Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art. 1, do. forniture e servizi, anche con riferimento alla ralitd di selezione prescelta Semestrale o ; . . , . .
dirigenti B ; . ; - ) o . Amministrazione Amministrazione dall' eventuale Amministrazione
L - 16 della |. n. 190/2012 (link alla sotto-sezione "bandi di gara e conttgticcordi stipulati (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) .
amministrativi ) S - S L . Generale Generale aggiornamento Generale
dalllamministrazione con soggetti privati o comeaimministrazioni
pubbliche.
P_rgwec_ilmentl Art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 /Art. 1, Cgrowedlmentl dirigenti amministrativi _ Elgncp dEDpV(_Edlme_ntl_, con p_artlcqlare rlferlmento ai promdntl Da_tl non piu soggettl a |
dirigenti finali dei procedimenti di: autorizzazione o corsiese; concorsi e prove | pubblicazione obbligatoria ai
L - 16 della I. n. 190/2012 . ) . L ) .
amministrativi selettive per l'assunzione del personale e pragresi carriera. sensi del d.Igs. 97/2016
Controlli sulle Elenco delle tipologie di controllo a cui sono agsettate le imprese in Dati non piu soggetti a
Ae— A Art. 25, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Tipologiecontrollo ragione della dimensione e del settore di attivith I'indicazione per pubblicazione obbligatoria ali
p ciascuna di esse dei criteri e delle relative mitaldi svolgimento sensi del d.lgs. 97/2016
Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggettielattivita di controllc
Art. 25, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Obblighadempimenti che le imprese sono tenute a rispettare per ottemepalle disposizioni
normative
. I Resp.Area
Art. 4 delib. Anac n. 39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo ! RESponTrZILI di tutte 19 Responsabili / P.O. Entro 15 giorni Amministrazione
Generale
) - o Struttura proponente, Oggetto del bando, Procediseelta del contraentg,
At. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Art. 37’. ¢. 1| Dati previsti dalfarticolo 1, comma 32,'de!| E[enco degli operatori invitati a presentare off#fumero di offerenti che - Resp.Area
lett. a) d.lgs. n. 33/2013 Art. 4 delib. |legge 6 novembre 2012, n. 190 Informazioni § . | Responsabili di tutte I¢] - - - .
A Hahno partecipato al procedimento, Aggiudicatdniporto di Tempestivo Responsabili / P.O. Entro 15 giorni Amministrazione
Anac n. 39/2016 singole procedure Aree
L aggiudicazione, Tempi di completamento dell'operaigio o fornitura, Generale
- Informazioni sulle L
Bandi digarae | . ) . - Importo delle somme liquidate
contratti singole procedure (da pubblicare secondo le "Specifiche tecni
formato tabellare per la pubblicazione dei dati ai sensi dellart, Iabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinrfiormato digitale
comma 32, della Legge n. 100/2012", adottd &tandard aperto con informazioni sui contrattitreéaall'anno precedente
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Art. 37’. c. 1 secondo quanto indicato nella delib. Anac (nello specifico: Codice Identlflgatlvo Gara (CIGjyuttura propopente ‘ o . o _ Resp.Area
lett. a) d.lgs. n. 33/2013 Art. 4 delib. 39/2016) oggetto del bando, procedura di scelta del conteaefenco degli operatoti Annuale | Responsabili di tutte l¢] Responsabili / P.O Entro il 31 gennaio di ognji Amministrazione
Anac n. 39/2016 invitati a presentare offerte/numero di offeretté dlanno partecipato al (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012) Aree P o anno Generale
procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudioag, tempi di
completamento dell'opera servizio o fornitura, impalelle somme
liquidate)
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 ArtAtti relativi alla programmazione di lavori, ope|Programma biennale degli acquisti di beni e serpizigramma triennale d . | Responsabili di tutte I¢] - Entro 10 gg R(_es_p.Areg
- . . L L ) ’ Tempestivi Responsabili / P.( ) ; Amministrazione
21,c.7,e29,c.1,d.lgs. n. 50/20 servizi e fornitur lavori pubblici e relativi aggiornamenti annt Aree dall'approvazion Generale
Per ciascuna procedura:
Entro il 31 dicembre di og
Auti relativi alle procedure per Faffidamento CiAvvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70,c. 1,2 e anno Resp.Area
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e| appalti pubblici di servizi, forniture, lavori e P . ) st dl prel i I ’ . | Responsabili di tutte ¢ - se ANAC intende avvaler >Sp.AATe:
b . L . Igs n. 50/2016); Bandi ed avvisi di preinformazig@rt. 141, digs n. Tempestivo Responsabili / P.O. . o Amministrazione
29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 opere, di concorsi pubblici di progettazione, Aree dei termini di ricezione del
R ) L ) /2016) . . , Generale
concorsi di idee e di concessioni. Compresi q e?ﬁ offerte ai sensi dell'art. 7
tra enti nell'mabito del settore pubblico di cyi del d.Igs. n. 50/1516
Art. 37, c. 1, lett. b) d.I 33/2013 alfart. 5 del digs n. 50/2016 Delib ival I d IR bili di I
rt. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. e elibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) Tempestivo esponsabili di tutte le Responsabili / P.O. Entro 10 giomi dalla firha

29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016

Aree
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COVAR 14 — Allegato n. 4 al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - 2019-2021 -

ELENCO OBBLIGHI

DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Dirigente ufficio

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

sotto-sezione livell sotto.—sezmne 2 leerlme_nto Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento respons_ablle conil Dlrlge_nte LU .dl §cadenz_a per ! responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
Awvisi e bandi-
Awiso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, diys50/2016 e Linee guida
ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economicublglicazione elenco
(art. 36, c. 7, digs n. 50/2016 e Linee guida ANAC)
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 5060
Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥6)viso periodico indicativo|
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e (art._ 127, C'.Z’ dlg,s n. 50/2016); . . | Responsabili di tutte ¢ - Contestualmente alla Rgs_p.Areg
Awviso relativo all’esito della procedura; Tempestivo Responsabili / P.O. o . Amministrazione
29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 L . . X . - Aree pubblicazione in GU
Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi Generale
Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/20
Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 0/2D16);
Bando di concessione, invito a presentare offddaymenti di gara (art.
171, c. 1 e 5, digs n. 50/2016);
Atti delle Awviso in merito alla modifica dell’ordine di imp@nza dei criteri, Bando
amministrazioni di conce_ssione (art. 173, c. 3, digs n. 50/2016);
segue aggiudicatrici e Ban_do di ga_lra (art. 183, c: 2 d!gs n. 50/2016);
Bandi di gara e degli enti Awiso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);
contratti aggiudicatori ) B o Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
distintamente per Atti rela_thl aIIe_ pro_cedure. per I_affldament_o q— — . — _ — _
ogni procedura appalti pubblici di servizi, forniture, lavori e [Awiso sui risultati della procedura di affidamentavviso sui risultati dell E'in corso la
opere, di concorsi pubblici di progettazione, irocedura di affidamento con indicazione dei sdggetitati (art. 36, c. 2, costituzione dell Ufficio Resp. Area
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e | concorsi di idee e di concessioni. Compresi qlwilfis n. 50/2016); Bando di concorso e avviso suiltati del concorso (art. Tempestivo Unico Appalti- Fino Dirigenti / P.O Entro 48 giorni Amminiz.trazione
29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 tra enti nell'mabito del settore pubblico di cyii41, digs n. 50/2016); Awvisi relativi I'esito dalprocedura, possono essgre P allistituzione Ogni 9 o dall'aggiudicazione Generale
all'art. 5 del dlgs n. 50/2016 raggDirigenti / P.O.pati su base trimestrale (2, c. 3, digs n. 50/2016); Dirigente per la sua
Elenchi dei verbali delle commissioni di gara area
Auvvisi sistema di qualificazione- Awviso sull’esistenza di un sistema di Resp.Area
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e qualificazione, di cui all’Allegato X1V, parte llettera H; Bandi, avviso . . Responsabile Ufficio >Sp.AATe:
L . . S . . . Tempestivo Tempestivo . . Amministrazione
29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 periodico indicativo; avviso sull’esistenza di ustsma di qualificazione; Unico Appalti Generale
Awviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4sdh. 50/2016)
Affidamenti
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma
urgenza e di protezione civile, con specifica dffiflatario, delle modalita Resp.Area
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e della scelta e delle motivazioni che non hanno enoti® il ricorso alle Tempestivo | Responsabili di tutte I Responsabili / P.O Entro 48 giorni Amminiz.trazione
29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. 5060 P Aree P o dall'aggiudicazione Generale
tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di
appalti pubblici e contratti di concessione tra dart. 192 c. 3, digs n.
50/2016)
Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con poctat
di interessi unitamente ai progetti di fattibildagrandi opere e ai docume Resp.Area
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e predisposti dalla stazione appaltante (art. 22, dlgs n. 50/2016); . | Responsabili di tutte l¢| - Entro 10 gg dalla >Sp.ATe:
oo L : S . Tempestivo Responsabili / P.O. . L ) Amministrazione
29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntitispetto a quelle previste Aree predisposizione dell'elendo
) I . - Generale
dal Codice; Elenco ufficiali operatori economicit(®0, c. 10, digs n.
50/2016)
Provvedimento che determina le esclusioni dplla Resp.Area
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e [procedura di affidamento e le ammissioni all'gProvvedimenti di esclusione e di amminssione (eRtywrni dalla loro . | Responsabili di tutte I - Entro due giorni >Sp.AATe:
BT L . . Tempestivo Responsabili / P.O. } ; Amministrazione
29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 delle valutazioni dei requisiti soggettivi, |adozione) Aree dall'adozione Generale
economico-finanziari e tecnico-professional|.
. o I . . R . . I . Resp.Aree
segue Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e | Composizione della commissione giudicatricfComposizione della commissione giudicatrice e ficula dei suo . | Responsabili di tutte l¢] - Entro 10 giorn o .
. ) . ) ) } Tempestivo Responsabili / P.O. \ . Amministrazione
Atti delle 29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 curricula dei suoi componenti. componenti. Aree dall'approvazione Generale
amministrazioni - — - - — — — — —
segue S Art. 1, co. 505, |. 208/2015 disposiziong Testo integrale di tutti i contratti di acquistico@ni e di servizi di importo I —_— Resp.Area
o aggiudicatrici e X . : . o h X o . X . . | Responsabili di tutte I - Entro due giorni dalla N .
Bandi di gara e degli enti speciale rispetto all'art. 21 del d.Igs. Contratti unitario stimato superiore a 1 milione di eur@secuzione del programma Tempestivo Aree Responsabili / P.O. stipula Amministrazione
contratti S . 50/2016) biennale e suoi aggiornamenti P Generale
aggiudicatori = ~
distintamente per Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e | Resoconti della gestione finanziaria dei contrgésoconti della gestione finanziaria dei contwttermine della loro . | Responsabili di tutte l¢] - Entro 10 giorni esp.Area
; d ) . . Tempestivo Responsabili / P.O. \ . Amministrazione
ogni procedura 29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 al termine della loro esecuzione esecuzione Aree dall'approvazione Generale
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dita cui le amministrazio
Criteri € modaita B [At 26,01 digs. n. 3312013 Criteri € modalta B T e S DR S T T e s Tempesiivo
ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi econici di qualunque genere|a (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
persone ed enti pubblici e privati
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sids ed ausili finanziari alle Tempestivo
B Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 imprese e comunque di vantaggi economici di qufle genere a persorje P
; L o L (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
ed enti pubblici e privati di importo superiore dleneuro
Per ciascun atto:
1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii diatali o il nome di altro Tempestivo (art. 26,
Sovvenzioni, At 27, ¢. 1, lett. @), d.gs. n. 332013 soggetto beneficiario c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
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COVAR 14 - Allegato n. 4 al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - 2019-2021 -

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Responsabile Ufficio /

Dirigente ufficio Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

sotto-sezione livell sotto.-sezmne 2 leerlmeﬁto Riferimento normativo Denominazione del singolo obhgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento resPonS.ab"e conil Dmge.me LIS .dl §cadenz.a pgr ! responsabile dellal
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati pubblicazione
(Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione /
trasmissione dati
N N . AT AT COTTCESSION ;
contrlbu_tl, SUSSId_" Art. 27, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 2) importo del vantaggio economico corrisposto Tempestivo (art. 26,
vantaggi economic| . . c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle creando un collegan Tempestivo (art. 26
Art. 27, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 | con la pagina nella quale sono riportati i dati @inorma o titolo a base dell'attribuzione it 1o
L ) e c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
relativi provvedimenti final) 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabitd telativo procedimento Tempestivo (art. 26
Atti di concessiong Art. 27, ¢. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 Ao 9 P P e gl o 1 332019)
(NB: e fatto divieto di diffusione di dati da cua: T . 'gt_' - 26
Art. 27, c. 1, lett. €), d.Igs. n. 33/2013 | possibile ricavare informazioni relative allo stg& modalita seguita per lindividuazione del beciafio ng‘les o ;2/2-013:
di salute e alla situazione di disagio economige C‘I.' 2 .gs_. n. % )
Art. 27, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 | sociale degli interessati, come previsto dall'qe) link al progetto selezionato %mgTStIVO ézr/tz'mé
26, c. 4, del d.gs. n. 33/2013) c. 3, dlgs. n. ( )
. . . . . Tempestivo (art. 26,
Art. 27, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato c. 3, dgs. n. 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidficiari degli atti d
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari alle Annuale (art. 27,
Art. 27, ¢. 2, d lgs. n. 33/2013 imprese e di attribuzione di vantaggi economiajulunque genere a c. 2, d.Igs. n. 33/2013)
persone ed enti pubblici e privati di importo super a mille euro
Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 D_ocum_e_ntl € a_lle_gatl del bllanleo preven_tlvo,_ nocati relativi al_ i_;)llanm Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. 1. Rgs.p.Are.a R(_es_p.Are_a Entro 25 giorni R(_es_p.Are_a
B . di previsione di ciascun anno in forma sintetigggragata e semplificata, Amministrazione Amministrazione , . Amministrazione
Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 S L ) 33/2013) dall’approvazione
Bilancio preventivo anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche Generale Generale Generale
Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 e Dati refativi alle_entrate e alla spe_sa ‘dlamu prs_a_ventlw in formato | Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. . R(_es_p.Are-_a Re_zs_p .Are_a Entro 25 giorni Re_zs_p .Are_a
; tabellare aperto in modo da consentire I'espom&zidl trattamento e i Amministrazione Amministrazione s . Amministrazione
. . . d.p.c.m. 29 aprile 2016 A 33/2013) dall’approvazione
Bilancio preventivd riutilizzo. Generale Generale Generale
e consuntivo - - — - — — —
Art. 29, . 1, d.lgs. n. 33/2013 Documgntl e_al_legatl del blla_mmo cons_untl\_/o, nadhdati relativi _a_l bilancig Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. . Rgs.p.Are.a R(_es_p.Are_a Entro 25 giomi R(_es_p.Are_a
. consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggta e semplificata, Amministrazione Amministrazione , ) Amministrazione
Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 S L ) 33/2013) dall’approvazione
Bilanmin ~amer i anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche Generale Generale Generale
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COVAR 14 — Allegato n. 4 al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - 2019-2021 -

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Dirigente ufficio

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

sotto-sezione livell sotto.—sezmne 2 leenme_nto Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento respons_ablle conil Dlnge_nte LU .dl §cadenz_a per ! responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
Bianc . DTOTTCTo-CoTTS T - — — — _ . . — .
Art. 29, . 1-bis, d.igs. n. 33/2013 Dati relativi alle‘entrate e alla spe_sa Idlﬂrtm co_ngunnw in formato | Tempestivo (ex art. 8, d.igs. 1. Rgs_p Are.a Rgs_p Areg Entro 25 giorni Rgs_p Areg
; tabellare aperto in modo da consentire I'espom&zidl trattamento e i Amministrazione Amministrazione , ) Amministrazione
d.p.c.m. 29 aprile 2016 S 33/2013) dall’approvazione
riutilizzo. Generale Generale Generale
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle
Piano degli risultanze osservate in termini di raggiungimergordultati attesi e le
- .g . Art. 29, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 - Art. 19 ¢  Piano degli indicatori e dei risultati attesi dijmotivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggémenti in . Resp.Area Resp.Area A Resp.Area
indicatori e dei ) ) : . . . LT . . Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. o : . . Entro 25 giorni . .
. . L A 22 del digs n. 91/2011 - Art. 18-bis del bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la Amministrazione Amministrazione , ) Amministrazione
risultati attesi di . . R, S s 33/2013) dall'approvazione
bilancio digs n.118/2011 specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sittraverso I'aggiornament Generale Generale Generale
dei valori obiettivo e la soppressione di obiettjid raggiunti oppure ogge
di ripianificazione
Patrimonio Tempestivo (ex art. 8, d.lgs Entro 10 giorni Resp.Area
. - . . A Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Patrimonio immobiliare drhazioni identificative degli immobili possedutdetenuti P - & 40s. Resp.Area Impianti Resp.Area Impianti dall’ eventuale Amministrazione
Beni immobili e |immobiliare 33/2013) .

. aggiornament General
gestione Entro 10 giorni Resp.Area
atrimonio idi i i . dgs. . _— I e

P gzrf]f(i)t?cl’dl locaziong Art. 30, d.lgs. n. 33/2013 Canoni di locazione ottaff Canoni di locazione o di affitto versati o pepiti Tempestl\g)sl(ze())(lagr)t 8, dlgs. 1 Resp.Area Impianti Resp.Area Impianti dall’ eventuale Amministrazione
aggiornamento Generale
. , . \ . . . . . Resp.Area Resp.Area I Resp.Area
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogdl'assolvimento degli  [Annuale e in relazione a delibq . : o . Entro 15 giorni o .
A S L Amministrazione Amministrazione s . Amministrazione
obblighi di pubblicazione AN.AC. dall’approvazione
Generale Generale Generale
Organismi Documento dell'OIV di validazione della Relaziond#ias Performance (art. . Resp.Area Gestione Resp.Area Gestione Entro 15 giorni Resp.Area Gestio
. - Tempestivo , .
indipendenti di . . o - . 114, c. 4, lett. c), d.Igs. n. 150/2009) personale personale dall'approvazione personale
. Atti degli Organismi indipendenti di valutazio - ; - - -
valutazione, nucle nuclei di valutazione o altri organismi con Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbRistema di Resp.Area Resp.Area Entro 15 giomni Resp.Area
di valutazione o alt L valutazione, trasparenza e integrita dei contiolérni (art. 14, c. 4, lett. a)| Tempestivo Amministrazione Amministrazione , glo Amministrazione
S funzioni analoghe dall’approvazione
o organismi con d.lgs. n. 150/2009) Generale Generale Generale
Controlli e rilievi funzioni analoghe|
sull'amministrazio Art. 31, d.Igs. n. 33/2013 Altri atti degli organismi indipendenti di valutaxie , nuclei di valutazione Tempestivo Resp.Area Resp.Area Entro 15 giorni Resp.Area
ne altri organismi con funzioni analoghe, procedeniiimdicazione in forma p Amministrazione Amministrazione , g ) Amministrazione
: R B . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dall'approvazione
anonima dei dati personali eventualmente presenti Generale Generale Generale
Organi di revisione - . S - Relazioni degli organi di revisione amministratez@ontabile al bilancio di . Resp.Area Resp.Area Resp.Area
L . Relazioni degli organi di revisione amministra - . o . . . Tempestivo . : o . Entro 15 o .
amministrativa e . previsione o budget, alle relative variazioni e@hto consuntivo o bilancig Amministrazione Amministrazione . Amministrazione
) e contabile . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dalla presentazione
contabile di esercizio Generale Generale Generale
. L . Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorche neecepiti riguardanti Tempestivo R(Ies_p.Are.a Rgs_p.Areg Entrp 15 . Rgs_p.Areg
Corte dei con Rilievi Corte dei con , . . NN L S . Amministrazione Amministrazione dalla formalizzazione d¢ | Amministrazione
l'organizzazione e l'attivita delle amministrazistesse e dei loro uff (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 -
Generale Generale rilievo Generale
. . . . . . I . . I I Resp.Area
Cartad . . . . Carta d d t t te gli stahdi lita d T t t. 8, d.Igs. - Entro 15 o )
arta dei s_ervm.e\ A Art. 32, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Carta dei sevistandard di qualita arta dei servizi o documento contenente gli s Bqualita dei servizi empestivo (ex ar gs. 1)l Responsabili di tutte ¢ Responsabili / P.O. n o 15 giorni Amministrazione
standard di qualita pubblici 33/2013) Aree dall’approvazione
Generale
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdldi interessi
iuridicamente rilevanti ed omogenei nei confralgile amministrazioni e Resp.Area
R Art. 1, c. 2, d.lgs. n. 198/2009 g ) o L . L . Tempestivo Segretario Generale Segretario Generale Entro 15 giorni Amministrazione
dei concessionari di servizio pubblico al fineigristinare il corretto Generale
svolgimento della funzione o la corretta erogaziatieun servizio
Class action Class action Resp.Area
Art. 4, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Segretario Generale Segretario Generale Entro 15 giorni Amministrazione
Generale
Resp.Area
Art. 4, c. 6, d.Igs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Segretario Generale Segretario Generale Entro 15 giorni Amministrazione
Generale
Costi contabilizzat Resp.Area Resp.Area Resp.Area
. . . Art. 32, c. 2, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e |I Annuale esp.Are >SP.Are >SP.Are
Costi contabilizzati B . Amministrazione Amministrazione Amministrazione
Art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 relativo andamento nel tempo (art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013)
. . Generale Generale Generale
(da pubblicare in tabelle)
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a cal
di enti, aziend trutt bblich ivaelch. . . ) ) ) . - . . Il COVAR 14
. . ! entl, aziende € stiutlure pubbliche € priva 8?1'[6“ di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi Tempestivo " L4 Non erogay
Liste di attesa | Art. 41, c. 6, d.lgs. n. 33/2013 erogano prestazioni per conto del servizio ; L ] . O : prestazioni per conto de
. medi effettivi di attesa per ciascuna tipologigustazione erogata (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) - -
sanitario) servizio sanitario
(da pubblicare in tabelle)
Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazioneghate degli utenti rispetto
Servizi erogati |Servizi in rete Art. 7 co. 3 d.lgs. 82/2005 modificato | Risultati delle indagini sulla soddisfazione da|alla qualita dei servizi in rete resi all'utentache in termini di fruibilitd Tempestivo Resp.Area Servizi Resp. Area Servizi
9 dall’art. 8 co. 1 del d.Igs. 179/16 parte degli utenti rispetto alla qualita dei serviraccessibilita e tempestivita, statistiche di ztiti dei servizi in rete. P P P
in rete e statistiche di utilizzo dei servizi inge
Dati sui pagamenti da( Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipododi spesa sostenuta Trimestrale Resp.Area Resp.Area Resp.Area
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, digs n. 33/2013 . P g \ . propri pag P . p” . P ' (in fase di prima attuazione Amministrazione Amministrazione Amministrazione
pubblicare in tabelle) all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiar
semestrale) Generale Generale Generale
Dati sui pagamenti Dati sui pagamenti in forma sintetica I?atl re!atlw. atutte le spese e a witii pagatneffettuati, distinti per Trimestrale I COVAR 14 non eroga|
S - ) tipologia di lavoro, : S . S
del servizio sanitari Art. 41, c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 e aggregata (da L . . o , . (in fase di prima attuazione [prestazioni per conto dg
. ; - bene o servizio in relazione alla tipologia di gpssstenuta, all’ambito - -
nazionale pubblicare in tabelle) A . S semestrale) servizio sanitario
temporale di riferimento e ai beneficiari
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, Annuale Resp.Area Resp.Area Resp.Area
A prestazioni professionali e forniture (indicatormaale di tempestivita dei Amministrazione Amministrazione Entro il 15 gennaio Amministrazione
) (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
pagamenti) Generale Generale Generale

Indiratara di tamnactivita dai nanam,
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COVAR 14 — Allegato n. 4 al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - 2019-2021 -

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Dirigente ufficio

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

sotto-sezione livell sotto.—sezmne 2 leenme_nto Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento respons_ablle conil Dlrlge_nte LU .dl §cadenz_a per ! responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
Indicatore di TS T TS e P Trimestrale Resp.Area Resp.Area Entro e non oltre 25 giornji ~ Resp.Area
tempestivita dei Art. 33, d.Igs. n. 33/2013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarment Amministrazione Amministrazione dalla conclusione del | Amministrazione
. (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) . S
pagamenti Generale Generale trimestre di riferimento Generale
Annuale Resp.Area Resp.Area Resp.Area
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici Amministrazione Amministrazione Entro il 15 gennaio Amministrazione
(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generale Generale Generale
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN idetitivi del conto di
pagamento, ovvero di imputazione del versameniesoreria, tramite i
IBAN e pagamenti Art. 36, d.Igs. n. 33/2013 3 N quali i s_oggetti versanti possono eff_e_ttua_lr(_e i paggati mediante bonifico Tempestivo Rles.p.Arela R(_es_p.Areg Entro 3 giorni R(_es_p.Areg
. . A+M IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, ovvero gli identificativi deinto corrente postale sul Amministrazione Amministrazione dall’eventuale Amministrazione
informatici Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 82/2005 } ) . ) A . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) }
quale i soggetti versanti possono effettuare i peegdi mediante bollettino Generale Generale aggiornamento Generale
postale, nonché i codici identificativi del pagarnueeda indicare
obbligatoriamente per il versamento
Vall\:::;lj(;g; e Informagzioni realtive ai nuclei di valutazione e|lnformazioni relative ai nuclei di valutazione eaifiea degli investimenti
verifica degli Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 verlf!ga ' ' N pubblici, mclgse‘ le lfur)yom_e i cqmp|t| speuflad e:sg attribuiti, lle N Tempestivo Non di competenza
investimenti degli investimenti pubblici procedure e i criteri di individuazione dei compoie i loro nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
pubblici (art. 1, 1. n. 144/1999) (obbligo previsto per le amministrazioni centratiegionali)
Atti di programmazione delle opere pubblichiek alla sotto-sezione "ban
Atti di di gara e contratti").
. Art. 38, c. 2 e 2 bis d.Igs. n. 33/2013 A titolo esemplificativo: .
programmazione - . . . . ) . N . . Tempestivo - I
Art. 21 co.7 d.Igs. n. 50/2016 Atti di programmazione delle opere pubbliche|- Programma triennale dei lavori pubblici, nonchelativi aggiornamenti Resp.Area Impianti Resp.Area Impianti
delle opere S . (art.8, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
Ubbliche Art. 29 d.Igs. n. 50/2016 annuali, aisensi art. 21 d.Igs. n 50/2016
p - Documento pluriennale di pianificazione ai sefedl’art. 2 del d.Igs. n.
Opere pubbliche 228/2011, (per i Ministeri)
Tempi, costi unitari e indicatori di realizzaziong
delle opere pubbliche in corso o completate.
Informazioni relative ai tempi e agli indicatori idializzazione delle opere Tempestivo Entro 15 giorni Resp.Area
Tempi costi e Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle, sulla base dello schema, . . P g p p Resp.Area Impianti Resp.Area Impianti \ gio Amministrazione
- S . . ) . pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) dall'approvazione
indicatori di tipo redatto dal Ministero dell'economia e dell Generale
realizzazione dellg finanza d'intesa con I'Autorita nazionale
opere pubbliche anticorruzione )
Informazioni relative ai costi unitari di realizzaze delle opere pubbliche Tempestivo Entro 15 giorni Resp.Area
Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 pere p p Resp.Area Impianti Resp.Area Impianti \ g . Amministrazione
corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) dall'approvazione
Generale
A (compatibilment Atti di governo del territorio quali, tra gli altrpiani territoriali, piani di .
. L o . L ) ) Tempestivo .
con le competenzgArt. 39, c. 1, lett. a), d.lgs. n. 33/2013 coordinamento, piani paesistici, strumenti urbagiisgenerali e di Non di competenza
] . . . o (art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
in materia) attuazione, nonché le loro varianti
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio Documeqta2|one relativa a uagcun proceQ|menFme_Ihqr1§afZ|lor1e_e
governo del approvazione delle proposte di trasformazione usliaa di iniziativa
territorio (da pubblicare in tabelle) zrlvata_o piubt_)hcatm vana:gedallllo strume?todg:b:g;lgeneratl,e cprtr_]ung_LJeT o s dl
enominato vigente nonché delle proposte di tr fone urbanistica di| Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. .
F Art. 39, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013 iniziativa privata o pubblica in attuazione deltousnento urbanistico 33/2013) Non di competenza
generale vigente che comportino premialita edificata fronte
dellimpegno dei privati alla realizzazione di opeli urbanizzazione extra
oneri o della cessione di aree o volumetrie peifiia di pubblico interesse
G Informazioni ambientali Informazm_nl_ zjlmb_lent_all ch.e le amministrazioni defeno ai fini delle Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. Non di competenza
proprie attivita istituzionali: 33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'af@mosfera, l'acqua, il
suolo, il territorio, i siti naturali, compresi glirotopi, le zone costiere .
\ . . . L ) ) . I - Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. .
Stato dell'ambiente marine, la diversita biologica ed i suoi elememwstiutivi, compresi gli Non di competenza
- : R i S ’ 33/2013)
organismi geneticamente modificati, e, inoltreinkerazioni tra questi
elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, .
S . R s » o . Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. .
Fattori inquinanti anche quelli radioattivi, le emissioni, gli scaiiel altri rilasci 33/2013) Non di competenza
nell'ambiente, che incidono o possono inciderei @lgmenti dell'ambiente]
3) Misure, anche amministrative, quali le politicleedisposizioni
. . . ) . . llegislative, i piani, i i, gli di arebtali i altro att )
Misure incidenti sullambiente e relative analig.ao . - o ' Pfant ! programmi, gl acco,r | ars 6}'. € ogni alro atto, Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. .
Informazioni impatto anche di natura amministrativa, nonché le attiefité incidono o possono 33/2013) Non di competenza
ambientali Art. 40, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 P incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambieatkanalisi costi-benefici ed

altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'tord®lle stesse

Misure a protezione dell'ambiente e relative
analisi di impatto

4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetdi elementi ed analisi
costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi econtmiasate nell'ambito dellg
stesse

Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.

33/2013)

Non di competenza

Relazioni sull'attuazione della legislazione

5)a&@ni sull'attuazione della legislazione ambiental

Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.

33/2013)

Non di competenza
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COVAR 14 — Allegato n. 4 al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - 2019-2021 -

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Denominazione

Denominazione

Dirigente ufficio

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora

Dirigente Ufficio

sotto-sezione livell sotto.—sezmne 2 leenme_nto Riferimento normativo Denominazione del singolo oblgo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento respons_ablle conil Dlnge_nte LU .dl §cadenz_a per ! responsabile della]
1 (Macrofamiglie) livello normativo elaborazione / responsabile trasmissione dei dati T —
9 (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / P
trasmissione dati
6) Stato della salute e della sicurezza umana, mEsapa contaminazione
Stato della salute e della sicurezza umana della catena alimentare, le condizioni della vitsana, il paesaggio, i sitig Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. 1. Non di competenza
gli edifici d'interesse culturale, per quanto iefhzabili dallo stato degli 33/2013) P
elementi dell'ambiente, attraverso tali elemergtigdalsiasi fattore
Relazione sullo stato dell'ambiente del MinistgrRelazione sullo stato del'ambiente redatta dalidtéro del’Ambiente e | Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. . Non di competenza
delllAmbiente e della tutela del territorio della tutela del territorio 33/2013) P
R . A | t. 41 Il COVAR h
o D L . . Elenco delle strutture sanitarie private accreeitat nnuale (ar ’ "OT‘ .a
Strutture sanitarie Art. 41. c. 4. d.lgs. n. 33/2013 Strutture sanitarie private accreditate c. 4, d.lgs. n. 33/2013) strutture sanitaria
private accreditate ShesdEEn (da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private acctath Annuale (art. 41, Il COVAR non ha
P c. 4, d.lgs. n. 33/2013) strutture sanitaria
Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergen:
che comportano deroghe alla legislazione vigemte |'mdicazione espressa . N Resp.Area
. Tempestivo - . Entro 15 giorni . .
A Art. 42, c. 1, lett. a), d.lgs. n. 33/2013 delle norme di legge eventualmente derogate e dévindella deroga, Dirigente Area Tecnica| , ) Amministrazione
P o : R s . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dall'approvazione
nonché con lindicazione di eventuali atti ammiisti o giurisdizionali Generale
Interventi Interventi straordinari e di emergenza |intervenuti
straordinari e di . . ) . . . - . . — Resp.Area
) B Termini temporali eventualmente fissati per |'esoadei poteri di adozionl Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. _ _ Entro 15 giorni o .
emergenza Art. 42, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) ) \porall L P P P ( a9 Resp.Area Impianti Resp.Area Impianti , gio Amministrazione
dei provvedimenti straordinari 33/2013) dall’approvazione
Generale
Costo previsto degli interventi e costo effettiastenuto Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. 1 Entro 15 giorni Resp.Area
Art. 42, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 33/2013 \ prev €9 P -6, d1gs. Resp.Area Impianti Resp.Area Impianti , glo Amministrazione
dalllamministrazione 33/2013) dall'approvazione
Generale
Piano triennale per la prevenzione della corruzodella trasparenza e syioi I
Piano triennale per la prevenzione della allegati, le misure integrative di prevenzione aelbrruzione individuate a Entro 10 giorni Resp.Area
A Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 . p P gat, - d P Annuale Segretario Generale Segretario Generale dall’approvazione Amministrazione
corruzione e della trasparenza sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della revista per il 15 dicembrk Generale
legge n. 190 del 2012, (MOG 231) P P i
. ) . —_ Resp.Area
Art. 1, c. 8, 1. n. 190/2012, Art. 43, c. 1,|Responsabile della prevenzione della corruzid . . . . . . Entro 10 giorni o .
Responsabile della prevenzione della corruzionella trasparenza Tempestivo Segretario Generale Segretario Generale \ Amministrazione
d.Igs. n. 33/2013 della trasparenza dall'accertamento
Generale
. . . . . . . L Resp.Area
Regolamenti per la prevenzione e la repressigiegolamenti per la prevenzione e la repressioria deiruzione e . . . Entro 10 giorni o .
. . N N " s ; Tempestivo Segretario Generale Segretario Generale . . . Amministrazione
. . Prevenzione della della corruzione e dellillegalita dellillegalita (laddove adottati) dall'atto di nomina
Altri contenuti ; General
Corruzione Resp Area
Relazione del responsabile della prevenzione|Relazione del responsabile della prevenzione delleuzione recante i Annuale . - Entro 10 giorni N
At.1,¢.14, 1. n. 190/2012 della corruzione e della trasparenza risultati dell'attivita svolta (entro il 15 dicemddi ogni anno) (ex art. 1, c. 14, L. n. 190/201p) Segretario Generale Segretario Generale dall'atto di nomina Amrglg:]set:zéone
Provvedimenti adottati dall'’A.N.AC. ed atti di |Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adegnento a tali Entro il 15 luglio e il 15 Resp.Area
Art. 1, c. 3, I. n. 190/2012 . o ) . e ) - Tempestivo Segretario Generale Segretario Generale o Amministrazione
adeguamento a tali provvedimenti provvedimenti in materia di vigilanza e controllelifanticorruzione gennaio Generale
Atti di accertamento delle violazioni delle dispehi di cui al d.lgs. n Entro il 30 gennaio di ognji Resp.Area
P Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 Atti di accertanzedelle violazioni 39/2013 Hoe s - Tempestivo Segretario Generale Segretario Generale a?mo 9 Amministrazione
Generale
Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e della
ceesso civico "semplice"concernente dati trasparenza cui € presentata la richiesta di azodgso, nonché modalita Resp.Area
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 / Art. 2, c. @ L p' R . " |per I'esercizio di tale diritto, con indicazione decapiti telefonici e delle . . . Entro 15 giorni K p .
. documenti e informazioni soggetti a . o - Tempestivo Segretario Generale Segretario Generale , . Amministrazione
bis, I. 241/90 L . . caselle di posta elettronica istituzionale e nomilditblare del potere dall’approvazione
pubblicazione obbligatoria o o . S . S Generale
sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o matecesposta, con indicaziong
- dei recapiti telefonici e delle caselle di postttebnica istituzionale
Accesso civico
Accesso civico "generalizzato" concernente d ’t\ll%mi Uffici competent cui € presentata la richiedt accesso civico, Entro il 30 gennaio di ognii Resp.Area
Art. 5, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . ge nonché modalita per I'esercizio di tale dirittondodicazione dei recapiti Tempestivo Segretario Generale Segretario Generale g 9 Amministrazione
documenti ulteriori - ) S anno
telefonici e delle caselle di posta elettronic#ugtonale Generale
Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceeaagalizzato) co Resp.Aree
Linee guida Anac FOIA (del. 1309/2014) Registro dagtessi indicazione dell'oggetto e della data della rickaesonché del relativo esitp Semestrale Segretario Generale Segretario Generale Amministrazione
con la data della decisione Generale
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e defi¢ative banche dati in
. L possesso delle amministrazioni, da pubblicare aricimite link al
segue A Art.’53, ¢. 1 bis, d.lgs. 82/2005 modific Catalogo dei dati, metadati e delle banche dajRepertorio nazionale dei dati territoriali (www.trgbv.it), al catalogo dei Tempestivo Resp.Area Servizi Resp.Area Servizi
. . dall'art. 43 del d.Igs. 179/16 - . - .
Altri contenuti dati della PA e delle banche dati www.dati.goe.&
. http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGI
Accessibilita e
Catalogo dei dati, . . Regolamenti che disciplinano I'esercizio della fecdi accesso telematic . .
metadati e banche| Art. 53, ¢. 1, bis, d.lgs. 82/2005 Regolamenti il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenith Anagrafe tributaria Annuale Resp.Area Servizi Resp.Area Servizi
dati
Obiettivi di accessibilita
Art. 9, c. 7, d.l. n. 179/2012 convertito Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililiegrumenti informatici per Annuale

modificazioni dalla L. 17 dicembre 201
n. 221

1/2016 e s.m.i.)

N da pubblicare secondo le indicazioni contenu
nella circolare dell'’Agenzia per ['ltalia digitaie

kanno corrente (entro il 31 marzo di ogni anndy) stato di attuazione del
"piano per I'utilizzo del telelavoro” nella propoeganizzazione

(exart. 9, c. 7, D.L. n. 179/201)

b) Resp.Area Servizi

Resp.Area Servizi
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COVAR 14 — Allegato n. 4 al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - 2019-2021 -

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

MAPPA TRASPARENZA ) - Il Dirigente responsabile della pubblicazione i dati € il Dirigente Area Amministrativa - La pubblicazione deve avvenire entro 5 giorni lavoratividalla trasmissione

Elenco Obblighi di Pubblicazione - Mappa Trasparenza

Denominazione
sotto-sezione livell
1 (Macrofamiglie)

Denominazione

sotto-sezione 2
livello

(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Riferimento normativo

Denominazione del singolo oblgo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente ufficio
responsabile
elaborazione /
trasmissione dati

Responsabile Ufficio /
Struttura che collabora
con il Dirigente
responsabile
dell'elaborazione /
trasmissione dati

Termine di scadenza per |
trasmissione dei dati

Dirigente Ufficio
responsabile della]
pubblicazione

Dati ulteriori

Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. n. 33/2013
Art. 1, c. 9, lett. f), I. n. 190/2012

Dati ulteriori

(NB: nel caso di pubblicazione di dati non pre
da norme di legge si deve procedere alla
anonimizzazione dei dati personali eventualm
presenti, in virtd di quanto disposto dall'artc4,
3, del d.Igs. n. 33/2013)

Dati, informazioni e documenti ulteriori che le fplibhe amministrazioni
non hanno l'obbligo di pubblicare ai sensi dellenmativa vigente e che no
sono riconducibili alle sottosezioni indicate

n

| Responsabili di tutte l¢|
Aree

Responsabili / P.O.

Resp.Area
Amministrazione
Generale

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria sohwdificati dal digs 97/2016 € opportuno rimangganbblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia fhlicati ai sensi dell'art. 15 del previgente tedgbdlgs 33/2013)
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